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ПЕРЕДМОВА
Освітньо-професійна програма є нормативним документом, який 

регламентує нормативні, компетентнісні, кваліфікаційні, організаційні, 
навчальні та методичні вимоги підготовки бакалаврів за спеціальністю 
053 Психологія у галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки.

Розроблено робочою групою у складі:

Оксана
ГУМЕНЮК
Тетяна
ПІДЛІСНА

гарантка освітньої програми, кандидатка психологічних наук, 
доцентка
деканеса факультету публічного управління, доцентка 
кафедри публічного управління та адміністрування, 
кандидатка наук з державного управління, доцентка

Леонід 
виговський
Олена
ШКОЛЬНИК

завідувач кафедри філософії, соціально-гуманітарних наук та 
фізичного виховання, доктор філософських наук, професор 
практична психологиня університету, асистентка кафедри 
філософії, соціально-гуманітарних наук та фізичного 
виховання

Людмила
ТРЕБИК

здобувачка магістратури Хмельницького інституту
Міжрегіональної Академії управління персоналом за 
спеціальністю 053 Психологія, кандидатка наук з державного 
управління, доцентка

Зовнішні стейкхолдери$ залучені до розробки освітньої програми

Майя
ЧЕРНОВА

психологиня Хмельницької обласної громадської організації 
Подільського центру «Гендерна Рада», мобільної бригади 
соціально-психологічної допомоги у м. Хмельницький

Антоніна
КАЗМІРУК

начальниця групи контролю бойового стресу, військова 
психологиня

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкголдерів

Ілона БІЛИК регіональна координаторка Всеукраїнської програми
ментального здоров'я «Ти як?»

Людмила
МОТОЗЮК

кандидатка психологічних наук, доцентка, завідувачка 
кафедри психології Хмельницької гуманітарно-педагогічної 
академії

Євген
ПОТАПЧУК

доктор психологічних наук, професор, заслужений працівник 
освіти України, професор кафедри психології та педагогіки 
Хмельницького національного університету
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1. Профіль освітньо-професійної програми
зі спеціальності 053 Психологія 

галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки
1 - Загальна інформація

Повна назва закладу 
вищої освіти та
структурного 
підрозділу

Хмельницький університет управління та права імені 
Леоніда Юзькова
Факультет публічного управління
Кафедра філософії, соціально-гуманітарних наук та 
фізичного виховання

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський)
Ступінь вищої 
освіти

Бакалавр

Галузь знань 05 Соціальні та поведінкові науки
Спеціальність 053 Психологія
Обмеження щодо 
форм
навчання

Без обмежень

Освітня 
кваліфікація

Бакалавр психології

Офіційна назва 
освітньої програми

Бакалавр психології / Bachelor of Psychology

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми у ЄКТС

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 
термін здобуття освіти - 3 роки та 10 місяців для денної 
форми, 4 роки та 6 місяців для заочної форми здобуття 
освіти на базі повної загальної середньої освіти - 
240 кредитів ЄКТС; на основі ступеня «фаховий 
молодший бакалавр», «молодший бакалавр» (освітньо- 
кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст») заклад 
вищої освіти має право визнати та перезарахувати не 
більше ніж 60 кредитів ЄКТС, отриманих в межах 
попередньої освітньої програми підготовки фахового 
молодшого бакалавра, молодшого бакалавра
(молодшого спеціаліста). Мінімум 50% обсягу освітньої 
програми має бути спрямовано на забезпечення 
загальних та спеціальних (фахових) компетентностей за 
спеціальністю, визначених Стандартом вищої освіти 
України. Прийом на основі ступенів «молодший 
бакалавр», «фаховий молодший бакалавр» або освітньо- 
кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» 
здійснюється в порядку, визначеному законодавством.

Кваліфікація в 
дипломі

Ступінь вищої освіти - Бакалавр 
Спеціальність — 053 Психологія 
Освітня програма - Бакалавр психології

Наявність —
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...акредитації
Цикл / рівень НРК України - 6 рівень, FQ-EHEA - 1 цикл, EOF-LLL 

- 6 рівень
Передумови Вступ на навчання за програмою відбувається на основі 

повної загальної середньої освіти, ступеня «фаховий 
молодший бакалавр», «молодший бакалавр» (освітньо- 
кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст»)

Мова(и) викладання Українська
Термін дії освітньої 
програми

Програма діє до наступного оновлення

Академічні права 
випускників

Здобуття освіти на другому (магістерському) рівні 
вищої освіти.
Набуття додаткових кваліфікацій в системі
післядипломної освіти.
Академічна мобільність.

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення опису 
освітньої програми

www.univer.km.ua
https://univer.km.ua/pro-universytet/fakultety/fakultet-
publichnoho-upravlinnya

2 - Мета освітньої програми
Підготовка висококваліфікованих фахівців у галузі психології, здатних 

використовувати набуті фундаментальні знання з психології й сучасні 
психологічні практики для аналізу психічних явищ, їх виникнення, 
функціонування та розвитку, креативно вирішувати складні прикладні завдання 
на індивідуальному, міжособистісному, груповому та професійному рівнях 
шляхом надання психологічних послуг усім категоріям населення, проведення 
наукової, проектно-інноваційної, педагогічної та просвітницької діяльності з 
урахуванням загальнолюдських цінностей.

3 - Характеристика освітньої програми
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація)

Галузь знань 05 Соціальні та поведінкові науки, 
спеціальність 053 Психологія.
Об'єкти вивчення', психіка особистості; психічні явища, 
закономірності їх виникнення функціонування та 
розвиток; поведінка та міжособистісна взаємодія у 
малих і великих соціальних групах; психофізіологічні 
процеси та механізми, які визначають форми психічної 
активності.
Цілі навчання', підготовка фахівців, які здатні 
вирішувати теоретичні та практичні завдання у процесі 
навчання та професійної діяльності у галузі психології, 
що передбачає проведення наукових та проектних 
досліджень та здійснення інновацій, характеризується 
невизначеністю умов і вимог та здійснення професійної 
діяльності з урахуванням загальнолюдських цінностей 
та норм професійної етики психолога.
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Теоретичний зміст предметної області', поняття 
психіки, свідомого і несвідомого, поведінки, діяльності, 
спілкування, особистості, індивідуальності; концепції 
та теорії, що розкривають закономірності виникнення, 
розвитку та функціонування психіки; фізіологічні 
основи психічних процесів, психологічні аспекти 
виникнення та перебігу порушень психічної діяльності; 
психологічні особливості життєвого циклу розвитку 
особистості, взаємодії людей у малих і великих 
соціальних групах; міжгрупової взаємодії тощо.
Методи, методики та технології', методи теоретичних 
та емпіричних досліджень, валідні, стандартизовані 
психодіагностичні методики, методи аналізу даних, 
технології психологічної допомоги (тренінгові, 
психотерапевтичні, просвітницькі, консультаційні, 
психодіагностичні), сучасні цифрові технології.
Інструменти та обладнання', псиході агностичний 
інструментарій, прилади для психологічних
досліджень, комп’ютерна техніка і мультимедійне 
обладнання; системи пошуку та обробки інформації; 
програми статистичної обробки та візуалізації даних.

Орієнтація освітньої 
програми

Освітньо-професійна програма зорієнтована на 
здобуття студентами загальних та спеціальних 
компетентностей у галузі психології для продуктивного 
здійснення професійної діяльності. Пріоритетне 
значення надається забезпеченню умов розвитку 
професійних здібностей щодо самоорганізації, 
здатності до самонавчання, розвитку аналітичного 
мислення, формування готовності приймати
обґрунтовані рішення, здійснювати оцінювання та 
забезпечення якості виконаних робіт разом з вільним 
володінням технологіями психодіагностики,
психокорекції, індивідуального психологічного
консультування, психопрофілактики та просвітницької 
діяльності.

Основний фокус 
освітньої програми 
та спеціалізації

Фокус програми робиться на формуванні та розвитку 
професійних компетентностей у процесі засвоєння 
студентами загальнонаукових і психологічних методів 
шляхом фундаментальної та прикладної підготовки 
фахівців з психології, які б мали глибокі, міцні знання 
для виконання професійних завдань та обов’язків 
освітнього, дослідницького та інноваційного характеру 
в галузі психології. Програма орієнтована на 
підготовку фахівців, здатних працювати в 
інноваційних умовах праці, надавати психологічну
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допомогу особам, що перебувають у особливих 
умовах, учасникам бойових дій та їхнім сім’ям, 
представникам соціально вразливих категорій 
населення; на здійснення педагогічної діяльності. 
Також акцент зроблено на підготовку фахівців із 
психології, ініціативних та здатних до швидкої 
адаптації до сучасних пріоритетів та напрямів розвитку 
психологічної науки. Освітня діяльність здійснюється 
в умовах тісної співпраці із закладами, установами та 
організаціями регіону з метою набуття студентами 
практичних навичок у сфері психології та 
впровадження результатів практичних розробок у 
роботу суб’єктів психологічної діяльності.

Особливості 
програми

Особливість ОПП «Бакалавр Психології» визначається 
тим, що Хмельницький університет управління та права 
імені Леоніда Юзькова є закладом освіти в Західному 
регіоні України, де накопичений досить потужний 
досвід підготовки висококваліфікованих фахівців у 
галузі управління та права. Враховуючи своєрідність 
навчального закладу, особлива увага акцентується на 
забезпеченні формування та розвитку професійних 
знань і навичок необхідних для здійснення 
психологічної діяльності у сфері управління та 
юридичної діяльності.
Унікальність ОПП полягає у тому, що наявний логічний 
структурований перехід від базових теоретичних 
дисциплін до спеціальних практичних. Також освітні 
компоненти загальної та професійної підготовки 
адаптовані відповідно до запитів сучасної
психологічної практики, тому передбачають
формування у здобувачів умінь і навичок надання 
допомоги у вирішенні психологічних проблем індивідів 
і груп, враховуючи реалії сьогодення, зокрема 
внутрішньо-переміщеним особам, особам з
інвалідністю, ветеранам війни та учасникам АТО, 
дітям-сиротам, дітям позбавленим батьківського 
піклування.
Відмінністю програми є забезпечення за рахунок 
вибіркових освітніх компонентів можливості здобувана 
визначитися зі сферою майбутньої професійної 
діяльності, подальшого професійного розвитку та 
самовдосконалення.

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого 
навчання

Придатність до Фахівець цього рівня підготовлений до роботи за одним
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працевлаштування чи кількома видами та найменуваннями психологічної 
діяльності, відповідно до Національного класифікатора 
України (Класифікатор професій (ДК 003:2010):
2359.2 - Інші професіонали в галузі навчання 
(Організатор тренінгів професійного та особистісного 
розвитку, індивідуальний та груповий коуч у сфері 
менеджменту та особистісного зростання, фахівець з 
командоутворення)
2445 - Професіонал в галузі психології;
2445.2 - Психолог;
2445.2 - Практичний психолог;
2340 - Фахівець (консультант) інклюзивно-ресурсного 
Центру;
2340.2 - Консультант центральної психолого-медико- 
педагогічної консультації;
2352 - Інспектор з охорони дитинства;
2351.2 - Консультант центру професійного розвитку;
2351.2 - Консультант з питань здорового способу 
життя.

Подальше навчання Можливість продовжувати освіту за другим 
(магістерським) рівнем вищої освіти. Набуття 
додаткових кваліфікацій в системі післядипломної 
освіти.

5 - Викладання та оцінювання
Викладання та 
навчання

Студентоцентроване навчання, самонавчання,
проблемно-орієнтоване навчання. Лекції, семінари, 
лабораторні, практичні заняття, консультації з 
викладачами, самостійна робота на основі підручників 
та конспектів, курсові роботи, практика. Під час 
навчання передбачається поряд з аудиторною роботою 
використання електронних комунікативних засобів, 
онлайн-платформ, проведення практикумів та 
тренінгових занять тощо.
Для співпраці зі студентською аудиторією
запрошуються професіонали-практики, працівники 
органів внутрішніх справ, публічної влади,
практикуючі психологи та інші фахівці психологічної 
галузі.

Оцінювання Оцінювання знань здобувачів вищої освіти за цією 
програмою здійснюється відповідно до Положення про 
організацію освітнього процесу в Хмельницькому 
університеті управління та права імені Леоніда 
Юзькова з урахуванням особливостей, визначених 
робочими програмами і навчально-методичними 
матеріалами навчальних дисциплін.
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принципу гуманізму, ставитись з повагою до 
мультикультурності та різноманітності; спілкуватися 
українською мовою як усно так і письмово у 
професійній діяльності, протидіяти її дискримінації.
ЗК 13. Здатність здійснювати усну і письмову 
комунікацію рідною та іноземною мовами у конкретних 
умовах, відповідно до сфери та ситуації спілкування.

Спеціальні (фахові)
компетентності
спеціальності (СК)

СК 1. Здатність оперувати категоріально-понятійним 
апаратом психології.
СК 2. Здатність до ретроспективного аналізу 
вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння природи 
виникнення, функціонування та розвитку психічних 
явищ.
СК 3. Здатність до розуміння природи поведінки, 
діяльності та вчинків (зокрема, в контексті організації 
заходів раннього втручання).
СК 4. Здатність самостійно збирати та критично 
опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати
психологічну інформацію з різних джерел.
СК 5. Здатність використовувати валідний і надійний 
психодіагностичний інструментарій.
СК 6. Здатність самостійно планувати, організовувати 
та здійснювати психологічне дослідження.
СК 7. Здатність аналізувати та систематизувати 
одержані результати, формулювати аргументовані 
висновки та рекомендації.
СК 8. Здатність організовувати та надавати 
психологічну допомогу (індивідуальну та групову, в т.ч. 
особам, які отримали психологічні травми, зокрема 
внаслідок війни).
СК 9. Здатність здійснювати просвітницьку та 
психопрофілактичну роботу відповідно до запиту.
СК 10. Здатність дотримуватися норм професійної 
етики.
СК 11. Здатність до особистісного та професійного 
самовдосконалення, навчання та саморозвитку.
СК 12. Здатність дотримуватись сучасних мовних норм 
з державної мови, адекватно використовувати 
мовленнєві одиниці іноземної мови, демонструвати 
сформовану мовну і мовленнєву компетенції в процесі 
професійної та міжособистісної комунікації.

7 - Програмні результати навчання
ПР 1. Визначати, аналізувати та пояснювати психічні 
явища, ідентифікувати психологічні проблеми та 
пропонувати шляхи їх розв’язання.

9



ПР 2. Демонструвати розуміння закономірностей та 
особливостей розвитку і функціонування психічних 
явищ в контексті професійних завдань.
ПР 3. Здійснювати пошук інформації з різних джерел 
для вирішення професійних завдань, у т.ч. з 
використанням інформаційно-комунікаційних
технологій.
ПР 4. Здійснювати реферування наукових джерел, 
обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні 
висновки.
ПР 5. Самостійно обирати та застосовувати валідний і 
надійний психодіагностичний інструментарій (тести, 
опитувальники, проективні методики тощо) 
психологічного дослідження та технології 
психологічної допомоги.
ПР 6. Формулювати мету, завдання дослідження, 
володіти навичками збору первинного матеріалу, 
дотримуватися процедури дослідження.
ПР 7. Рефлексу вати та критично оцінювати 
достовірність одержаних результатів психологічного 
дослідження, формулювати аргументовані висновки.
ПР 8. Презентувати результати власних досліджень 
усно/письмово для поінформованої аудиторії, 
формулювати розгорнутий аналіз та тези досліджень.
ПР 9. Пропонувати власні способи вирішення 
психологічних задач і проблем у процесі професійної 
діяльності, приймати та аргументувати власні рішення 
щодо їх розв’язання.
ПР 10. Формулювати думку логічно, доступно, 
дискутувати, обстоювати власну позицію, 
модифікувати висловлювання відповідно до 
культуральних особливостей співрозмовника.
ПР 11. Складати та реалізовувати план 
консультативного процесу з урахуванням специфіки 
запиту та індивідуальних особливостей клієнта, 
забезпечувати ефективність власних дій.
ПР 12. Складати та реалізовувати програму 
психопрофілактичних та просвітницьких дій, заходів 
психологічної допомоги у формі лекцій, бесід, круглих 
столів, ігор, тренінгів, тощо, відповідно до запиту.
ПР 13. Емпатійно взаємодіяти, вступати у комунікацію, 
бути зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що 
мають інші культурні чи гендерно-вікові відмінності.
ПР 14. Демонструвати навички командної роботи у 

процесі вирішення фахових завдань.
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ПР 15. Демонструвати відповідальне ставлення до 
професійного самовдосконалення, навчання та 
саморозвитку.
ГІР 16. Знати та дотримуватися етичних принципів 
професійної діяльності психолога.
ПР 17. Демонструвати соціально-відповідальну та 
свідому поведінку, слідувати гуманістичним та 
демократичним цінностям у професійній та громадській 
діяльності.
ПР 18. Вживати ефективних заходів щодо збереження 
здоров’я (власного й оточення) та за потреби визначати 
зміст запиту до супервізії.

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми
Кадрове 
забезпечення

До реалізації програми та навчального процесу 
долучаються науково-педагогічні працівники, які мають 
підтверджений рівень наукової і професійної 
кваліфікації, відповідають профілю і напряму 
дисциплін, що викладаються, мають необхідний 
педагогічний стаж та досвід практичної психологічної 
роботи.

Матеріально- 
технічне 
забезпечення

Матеріально-технічне забезпечення відповідає
ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності 
у сфері вищої освіти і є достатнім для забезпечення 
якісного освітнього процесу.

Інформаційне та 
навчально- 
методичне 
забезпечення

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення 
освітньої програми відповідає ліцензійним умовам 
провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти, 
має актуальний змістовий контент, базується на 
сучасних інформаційно-комунікаційних технологіях, 
включає авторські розробки науково-педагогічних 
працівників.

9 - Академічна мобільність
Національна 
кредитна мобільність

Національна кредитна мобільність може здійснюватися 
відповідно до договорів про співпрацю ХУУП імені 
Леоніда Юзькова та інших закладів вищої освіти 
України.

Міжнародна 
кредитна мобільність

Міжнародна кредитна мобільність може здійснюватися 
згідно із чинним законодавством та укладеними 
договорами про співпрацю Хмельницького
університету управління та права імені Леоніда 
Юзькова з іншими закладами вищої освіти зарубіжних 
країн.

Навчання іноземних 
здобувачів вищої 
освіти

Навчання іноземних студентів може здійснюватися 
відповідно до вимог чинного законодавства.
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2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 
послідовність

2.1. Перелік компонент ОПП
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Код н/д
Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти 
(роботи), практики, кваліфікаційна робота)

Кількість 
кредитів

Форма 
підсумк. 

контролю
І. Обов’язкові компоненти ОП І

ЗПО 1. Іноземна мова 7,0 Залік

ЗПО2. Інформаційні технології з основами 
медіаграмотності 4,0 Залік

ЗПОЗ. Анатомія та фізіологія ЦНС 3,5 Залік
ЗПО 4. Фізичне виховання 3,0 Залік

ЗПО 5. Основи наукових досліджень та академічна 
доброчесність 3,0 Екзамен

ЗПО 6. Основи біології та генетики людини 3,0 Екзамен
ЗПО 7. Соціологія 4,0 Екзамен
ЗПО 8. Політологія 3,5 Екзамен

ЗПО 9. Безпека життєдіяльності та цивільний 
захист 3,0 Залік

ЗПО 10. Філософія 3,0 Екзамен
ППО 1. Вступ до спеціальності 4,0 Екзамен
ППО2. Історія психології 4,0 Екзамен
ППОЗ. Загальна психологія з практикумом 12,0 Екзамен

ППО 4. Психологія спілкування з елементами 
тренінгу 3,0 Екзамен

ППО 5. Вікова психологія 7,0 Екзамен
Курсова робота 1,5 Захист звіту

ППО 6. Правове регулювання діяльності психолога 4,0 Екзамен

ППО 7. Статистика та математичні методи в 
психології 3,0 Екзамен

ППО 8. Українська мова за професійним
спрямуванням 3,0 Залік

ППО 9. Психологія особистості 4,5 Екзамен
ППО 10. Соціальна психологія 8,0 Екзамен

ППО 11. Психологічне консультування з
практикумом з,о Екзамен

ППО 12. Психологія криз 4,0 Екзамен
ППО 13. Психодіагностика з практикумом 5,5 Екзамен
ППО 14. Основи психотерапії 4,0 Екзамен

ППО 15. Психокорекція з практикумом групової 
психокорекції 6,0 Залік

Курсова робота 1,5 Захист звіту
ППО 16. Психологія конфлікту 4,0 Екзамен
ППО 17. Г ендерна психологія 3,0 Залік
ППО 18. Диференційна психологія 3,0 Екзамен
ППО 19. Експериментальна психологія 3,0 Екзамен
ППО 20. Психологія управління 4,0 Екзамен
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ППО 21. Юридична психологія 4,0 Екзамен
ППО 22. Психосоматика 4,0 Екзамен

ППО 23. Іноземна мова за професійним
спрямуванням 5,5 Залік

ППО 24. Основи клінічної психології 6,0 Екзамен
Загальний обсяг обов’язкових компонент: 151,5
IL Вибіркові компоненти ОП
ВК2.1. Вибірковий компонент 2.1. 4,0 Залік 2 сем.
ВК 2.2. Вибірковий компонент 2.2. 4,0 Залік 2 сем.
ВК3.1. Вибірковий компонент 3.1. 4,0 Залік 3 сем.
ВК3.2. Вибірковий компонент 3.2. 4,0 Залік 3 сем.
ВК4.1. Вибірковий компонент 4.1. 4,0 Залік 4 сем.
ВК 4.2. Вибірковий компонент 4.2. 4,0 Залік 4 сем.
ВК5.1. Вибірковий компонент 5.1. 4,0 Залік 5 сем.
ВК5.2. Вибірковий компонент 5.2. 4,0 Залік 5 сем.
ВК 6.1. Вибірковий компонент 6.1. 4,0 Залік 6 сем.
ВК 6.2. Вибірковий компонент 6.2. 4,0 Залік 6 сем.
ВК7.1. Вибірковий компонент 7.1. 4,0 Залік 7 сем.
ВК 7.2. Вибірковий компонент 7.2. 4,0 Залік 7 сем.
ВК 7.3. Вибірковий компонент 7.3. 4,0 Залік 7 сем.
ВК8.1. Вибірковий компонент 8.1. 4,0 Залік 8 сем.
ВК 8.2. Вибірковий компонент 8.2. 4,0 Залік 8 сем.
Загальний обсяг вибіркових компонент: 60,0
III. Практична підготовка
ПІ. Ознайомлювальна практика 1,5 Захист звіту
П2. Психоконсультативна практика 4,5 Захист звіту
ПЗ. Психокорекційна практика 6,0 Захист звіту
П4. Практика переддипломна 7,5 Захист звіту
Загальний обсяг практичної підготовки: 19,5
Підготовка кваліфікаційної роботи 7,5 Захист КР
Атестаційний екзамен (комплексний екзамен за 
спеціальністю)

1,5 Екзамен

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240
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2.2 Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми
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1-й семестр
ЗПО 1. Іноземна мова 4,0 Залік

ЗПО 2. Інформаційні технології з основами 
медіаграмотності 4,0 Залік

ЗПОЗ. Анатомія та фізіологія ЦНС 3,5 Залік
ЗПО 4. Фізичне виховання 1,5 Залік

ЗПО 5. Основи наукових досліджень та 
академічна доброчесність 3,о Екзамен

ППО 1. Вступ до спеціальності 4,0 Екзамен
ППО 2. Історія психології 4,0 Екзамен
ППОЗ. Загальна психологія з практикумом 6,0 Екзамен

Усього за семестр 30,0
2-й семестр

ЗПО 1. Іноземна мова 3,0 Залік
ЗПО 4. Фізичне виховання 1,5 Залік
ЗПО 6. Основи біології та генетики людини з,о Екзамен
ЗПО 7. Соціологія 4,0 Екзамен
ППОЗ. Загальна психологія з практикумом 6,0 Екзамен

ППО 4. Психологія спілкування з елементами 
тренінгу 3,0 Екзамен

Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік

П 1. Ознайомлювальна практика 1,5 Захист
звіту

Усього за семестр 30,0
3-й семестр

ЗПО 8. Політологія 3,5 Екзамен

ЗПО 9. Безпека життєдіяльності та цивільний 
захист 3,о Залік

ППО 5. Вікова психологія 7,0 Екзамен
Курсова робота 1,5 Захист

ППО 6. Правове регулювання діяльності 
психолога 4,0 Екзамен

ППО 7. Статистика та математичні методи у 
психології 3,0 Екзамен

Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік
Усього за семестр ЗО

4-й семестр
ЗПО 10. Філософія 3,0 Екзамен

ППО 8. Українська мова за професійним 
спрямуванням

3,0 Залік
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ППО 9. Психологія особистості 4,5 Екзамен
НПО 10.--------------- L Соціальна психологія 4,0 Екзамен

ППО И. Психологічне консультування з 
практикумом

з,о 1 Екзамен

Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік

П2. Психоконсультативна практика 4,5 Захист
звіту

Усього за семестр ЗО
5-й семестр

ППО 10. Соціальна психологія 4,0 Екзамен
ППО 12. Психологія криз 4,0 Екзамен
ППО 13. Психодіагностика з практикумом 5,5 Екзамен
ППО 14. Основи психотерапії 4,0 Екзамен

ППО 15. Психокорекція з практикумом групової 
психокорекції 3,о Залік

Курсова робота 1,5 Захист
Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік
Усього за семестр ЗО

6-й семестр

ППО 15. Психокорекція з практикумом групової 
психокорекції 3,0 Залік

ППО 16. Психологія конфлікту 4,0 Екзамен
ППО 17. Г ендерна психологія 3,0 Залік
ППО 18. Диференційна психологія 3,0 Екзамен
ППО 19. Експериментальна психологія 3,0 Екзамен

Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік1
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік

пз. Психокорекційна практика 6,0 Захист
звіту

Усього за семестр зо
7-й семестр

ППО 20. Психологія управління 4,0 Екзамен
ППО 21. Юридична психологія 4,0 Екзамен
ППО 22. Психосоматика 4,0 Екзамен

ППО 23. Іноземна мова за професійним 
спрямуванням 3,о Залік

ППО 24. Основи клінічної психології 3,0 Екзамен
Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 3 4,0 Залік
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Усього за семестр ЗО
8-й семестр

ППО 23. Іноземна мова за професійним 
спрямуванням 2,5 Залік

ППО 24. Основи клінічної психології 3,0 Екзамен
Вибіркова освітня компонента 1 4,0 Залік
Вибіркова освітня компонента 2 4,0 Залік

П4. Практика переддипломна 7,5 Захист
звіту

Підготовка кваліфікаційної роботи 7,5 Захист КР
Атестаційний екзамен (комплексний
екзамен за спеціальністю) 1,5 Екзамен

Усього за семестр ЗО
Усього кредитів 240
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3. Форма атестації здобувачів вищої освіти

Атестація здобувачів кваліфікації бакалавра психології здійснюється у 
формі атестаційного екзамену та публічного захисту кваліфікаційної роботи і 
завершується видачею документа встановленого зразка про присудження особі 
ступеня вищої освіти бакалавра із присвоєнням освітньої кваліфікації бакалавр 
психології.

Вимоги до атестаційного екзамену: атестаційний екзамен складається з 
навчальних дисциплін: 1) Загальна психологія; 2) Психологія особистості; 
3) Соціальна психологія; 4) Психодіагностика; 5) Психологія праці та 
професійної діяльності; 6) Експериментальна психологія; 7) Основи клінічної 
психології; 8) Психосоматика.

Завдання до атестаційного екзамену формуються у вигляді тестів із 
визначених навчальних дисциплін. Атестаційний екзамен перевіряє досягнення 
результатів навчання, визначених Стандартом вищої освіти за спеціальністю 053 
Психологія та цією освітньою програмою.

Вимоги до кваліфікаційної роботи', кваліфікаційна бакалаврська робота - 
це навчально-наукова робота студента, яка виконується на завершальному етапі 
здобуття кваліфікації бакалавра з психології для встановлення відповідності 
отриманих здобувачами вищої освіти результатів навчання (компетентностей) 
вимогам Стандарту вищої освіти за спеціальністю 053 Психологія та цієї 
освітньої програми.

Кваліфікаційна бакалаврська робота передбачає теоретичні та аналітичні 
узагальнення та проведення практичного експериментального дослідження у 
галузі психології.

Кваліфікаційна бакалаврська робота перевіряється на плагіат. 
Кваліфікаційна бакалаврська робота допускається до захисту за умови, якщо 
рівень її унікальності (оригінальності) відповідає нормативу, який офіційно 
затверджений Положенням про систему запобігання академічному плагіату в 
академічних та наукових текстах у Хмельницькому університеті управління та 
права імені Леоніда Юзькова.

Кваліфікаційна бакалаврська робота оприлюднюється у репозитарії 
Хмельницького університету управління та права імені Леоніда Юзькова.

4. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення 
якості вищої освіти

Система внутрішнього забезпечення якості вищої освіти (далі - СВЗЯВО) 
Хмельницького університету управління та права імені Леоніда Юзькова 
відповідає вимогам Європейських стандартів і рекомендацій стосовно 
забезпечення якості вищої освіти (ESG 15), Закону України «Про вищу освіту» 
від 01 липня 2014 року №1556-VII, актам Кабінету Міністрів України, 
Міністерства освіти і науки України, локальним нормативно-правовим актам 
Університету.
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СВЗЯВО в університеті функціонує відповідно до Положення про систему 
внутрішнього забезпечення якості вищої освіти Хмельницького університету 
управління та права імені Леоніда Юзькова, Положення про організацію 
освітнього процесу у Хмельницькому університеті управління та права імені 
Леоніда Юзькова, Положення про систему рейтингового оцінювання результатів 
освітньої діяльності здобувачів вищої освіти у Хмельницькому університеті 
управління та права імені Леоніда Юзькова, Положення про систему 
рейтингового оцінювання результатів професійної діяльності науково- 
педагогічних працівників Хмельницького університету управління та права імені 
Леоніда Юзькова, Кодексу академічної доброчесності Хмельницького 
університету управління та права імені Леоніда Юзькова тощо.

Розроблена СВЗЯВО передбачає здійснення таких процедур і заходів:
- визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти;
- здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;
- щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти і науково-педагогічних 

працівників Університету та регулярне оприлюднення результатів таких 
оцінювань на офіційному веб-сайті Університету, на інформаційних стендах та в 
будь-який інший спосіб;

- забезпечення підвищення кваліфікації науково-педагогічних 
працівників;

- забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього 
процесу, у т. ч. самостійної роботи студентів, за кожною освітньою програмою;

- забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного 
управління освітнім процесом;

- забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені 
вищої освіти та кваліфікації;

- забезпечення дотримання академічної доброчесності науково- 
педагогічними працівниками Університету та здобувачами вищої освіти, у т. ч. 
створення і забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та 
виявлення академічного плагіату;

- інших процедур і заходів.
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5. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми

і-н

▼"■4
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г4 
й 
ро

ГП

ро

'Т
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ІГІ 
а 
РО ЗК

6. Г"
& 
ро

об

РО

О\ 
й 
РО

о

РО ЗК
 11

.

ЗК
 12

.

ЗК
 13

.

ЗПО 1 + + +
ЗПО2 + +
ЗПОЗ + +
ЗПО 4 +
ЗПО 5 + + + + + + + + + +
ЗПО 6 +
ЗПО 7 +
ЗПО 8 + + + + + + + + + +
ЗПО 9 + + + + + + + + +
ЗПО 10 + + +
ППО 1 + + + +
ППО 2 + + + + +
ППОЗ + + + +
ППО 4 + + + + + +
ППО 5 + + + +
ППО 6 + + + +
ППО 7 + + +
ППО 8 + + + +
ППО 9 + +
ППО 10 + + +
ППО 11 + + + + +
ППО 12 + + + +

21



ППО 13 + + + + +
ППО 14 + + + +
ППО 15 + + + + +
ППО 16 + + + +
ППО 17 + + + + + +
ППО 18 + + + + + +
ППО 19 + + + + + +
ППО 20 + + +
ППО 21 + + + + +
ППО 22 + +
ППО 23 + +
ППО 24 + + +
П 1 + + + + + + +
П2 + + + + + + +
пз + + + + + + +
П4 + + + + + + +
КР + + + + + + + +
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СК
 1.

СК
 2

.

U О О СК
 6.

СК
 7.

СК
 8.

СК
 9.

СК
 10

.

СК
 11

.

СК
 12

.

ЗПО 1 +

ЗПО 2 + + +
ЗПОЗ + +
ЗПО 4 +

ЗГІО 5 + + + + +

ЗПО 6 + +
ЗПО 7 + +

ЗПО 8 + +

ЗПО 9 +

ЗПО 10 +
ППО 1 + + + + +

НПО 2 +
ППОЗ + + + + +
ППО 4 + + + +
ППО 5 + + + +
ППО 6 +
ППО 7 + +

ППО 8 +
ГІПО 9 + + +
ППО 10 + + + +
ППО 11 + + + + 4-

ППО 12 + + + + +
ППО 13 + + + + + +
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ППО 14 + + +

ППО 15 + + + + + + + + + +

ППО 16 + + + +

ППО 17 + + +

ППО 18 + + + + + +

ППО 19 + + + + + +

ПІІО 20 + + + +

ППО 21 + + + +

ППО 22 + + + +

ППО 23 +

ППО 24 + + + + + + +

П 1 4- + + + +

П2 + + + + +

ПЗ + + + + + + + +

П4 + + + + + + + + +

КР + + + + + + + +
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6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідним компонентам освітньої 
програми
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3.

П
Р 1

4.

П
Р 1

5.

П
Р 1

6.

П
Р 1

7. ОС

в

ЗПО 1 + + +
ЗПО 2 + + + + +
ЗПОЗ + + +
ЗПО 4 +
ЗГІО 5 + + + + +
ЗПО 6 + + +
ЗПО 7 + + + + + +
ЗПО 8 + + + + + +
ЗПО 9 + +
ЗПО 10 + + +
ППО 1 + + +
ППО 2 + + +
ППОЗ + + + + + +
ППО 4 + + + + +
ППО 5 + + +
ППО 6 + + +
ППО 7 + + 4- + +
ППО 8 + + +
ППО 9 + +
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ППО 10 + + 4- + +
ППО 11 + 4- 4- + 4- 4- +

ППО 12 + + + 4- + 4- 4- 4-

ППО 13 + 4- + 4- + + +

ППО 14 + 4- 4- 4- + 4-

ГІПО 15 4- 4- + + + 4- + + + 4- 4-

ППО 16 + 4- + 4-

ППО 17 + + 4- 4- 4- 4- 4- 1

ГІПО 18 + 4- + + 4- 4- 4-

ППО 19 + + + + 4- + +

ППО 20 4- + + 4- +

ПГІО 21 4- 4- + 4- +

ППО 22 + 4- 4- + + + 4-

ППО 23 + 4- 4-

ППО 24 4- + + 4- 4- + +

П 1 + + 4- 4- + + 4- 4- 4- 4-

П2 + 4- + 4- 4- 4- 4- + +

ПЗ 4- + + 4- 4- + + + 4- 4- + +

П4 4- + 4- 4- + + + + 4- + 4- 4-

КР 4- + 4- + 4- + + 4- 4-
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