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І. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Актуальність і значення програми. Необхідність підготовки тренерів- 
консультантів спільного проекту Хмельницької міської ради та Хмельницького 
університету управління та права імені Леоніда Юзькова “ШКОЛА 
МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ” зумовлена тим, що сучасний етап 
розвитку України характеризується стрімкою активізацією демократичних 
процесів нашого суспільства. Реформування системи публічного управління в 
Україні вимагає переосмислення сутності місцевого самоврядування та 
з’ясування особливостей його проявів у сучасних умовах. Тому, особливо 
актуальним стає поширення знань про місцеве самоврядування, зокрема серед 
учнівської та студентської молоді. Принципово важливим для успішного 
розвитку територіальних громад нашої держави є залучення молоді до активної 
участі в місцевому самоврядуванні, розвиток у членів територіальних громад 
аналітичного та критичного мислення, розкриття їхнього громадянського 
потенціалу.

У рамках цієї програми передбачається вивчення основ місцевого 
самоврядування, процесів лідерства у територіальних громадах України на 
сучасному етапі децентралізації державного управління, змісту та видів 
діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування. Крім того, у 
процесі реалізації програми формуються навички з проведення тренінгового 
заняття, командної роботи, публічного виступу, роботи з групами і у групах, 
вирішення конфліктів в групах тощо.

Нормативно-правове забезпечення організації, змісту і технології 
навчання. Програма підготовки тренерів-консультантів проекту “ШКОЛА 
МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ”, розроблена кафедрою публічного 
управління та адміністрування Хмельницького університету управління та 
права імені Леоніда Юзькова спільно із посадовими особами органів місцевого 
самоврядування Хмельницької міської територіальної громади відповідно до 
Конституції України, законів України “Про освіту”, “Про вищу освіту”, “Про 
місцеве самоврядування в Україні”, “Про добровільне об’єднання 
територіальних громад”, “Про службу в органах місцевого самоврядування”, 
“Про статус депутатів місцевих рад” та інших чинних нормативно-правових 
актів.

Загальна характеристика цільової групи: здобувані вищої освіти, 
викладачі закладів вищої освіти, учителі закладів загальної середньої освіти, 
інші особи.
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Мета підготовки за програмою: навчання тренерів-консультантів, 
здатних розвивати потенціал молоді та підвищення їхньої обізнаності в сфері 
місцевого самоврядування.

У результаті участі у програмі слухачі повинні оволодіти такими 
знаннями й уміннями: 
слухач повинен знати:

• правові основи організації місцевого самоврядування;
• організаційні форми здійснення місцевого самоврядування;
• коло повноважень органів місцевого самоврядування у сфері управління 

питаннями місцевого значення;
• основні завдання організації і діяльності представницьких та виконавчих 

органів місцевого самоврядування;
• засади формування фінансової бази місцевого самоврядування;
• структуру публічного виступу;
• ключові складові тренінгу;
• методи командної роботи;

слухач повинен вміти:
• обґрунтовувати демократичну сутність місцевого самоврядування;
• визначати структуру і функції органів самоврядування на прикладі 

конкретної адміністративно-територіальної одиниці;
• пояснювати сутність окремих форм участі населення у здійсненні 

місцевого самоврядування, їхні позитивні і негативні сторони;
• визначати своє місце в системі місцевого самоврядування як члена 

територіальної громади;
• визначати взаємозв’язки в системі місцевого самоврядування;
• робити підготовку до тренінгового заняття
• проводити тренінгове заняття;
• робити публічний виступ;
• використовувати інструменти для організації командної роботи;

• використовувати різні методи при проведенні занять
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II. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН

Назви тем

Загальна 
кількість 

годин / 
кредитів 

ЄКТС

Кількість годин

аудиторних 
занять 
теорія

аудиторних 
занять 

практика

самостійної 
роботи

Тема 1. Основи місцевого 
самоврядування 28 2 6 20

Тема 2. Лідерство в громаді 26 2 4 20
Тема 3. Методика 
проведення тренінгового 
заняття

12 2 5 5

Тема 4. Методи командної 
роботи 12 2 - 10

Тема 5. Публічний виступ: 
етапи підготовки 12 2 - 10

Всього: 90/3,0 10 15 65

III. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОГО МАТЕРІАЛУ

Тема 1 Основи місцевого самоврядування
Сутність місцевого самоврядування як форми народовладдя.
Сфера компетенції місцевого самоврядування.
Система місцевого самоврядування в Україні.
Форми участі населення у здійсненні місцевого самоврядування.
Право комунальної власності: суб’єкти та об’єкти

Тема 2 Лідерство в громаді
Порядок формування, організація роботи голови громади як головної 

посадової особи місцевого самоврядування.
Статус, функції, повноваження депутатів місцевих рад.

Тема 3 Методика проведення тренінгового заняття
Загальна мета тренінгу. Компоненти тренінгового процесу.
Підготовка і проведення тренінгу.
Методи та інструменти тренінгу.
Структура тренінгового заняття.
Динаміка розвитку тренінгової групи.
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Тема 4 Методи командної роботи
Поняття командної роботи. Переваги та недоліки роботи в команді. 
Ключові фактори успішної командної роботи.
Ефективність роботи команди.
Робота тренера із командами. Робота з малими групами.
Конфлікти в групах.

Тема 5 Публічний виступ: етапи підготовки 
Публічний виступ. Види публічних виступів.
Етапи підготовки публічних виступів.
Правила та інструменти успішного публічного виступу.

IV. КОНТРОЛЬ НАВЧАННЯ
Контроль успішності засвоєння слухачами навчального матеріалу може 

здійснюватися шляхом підготовки та демонстрації звітних матеріалів.
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