RAHMENVEREINBARUNG UBER DIE ZUSAMMENARBEIT

Leonid Yuzkov Chmelnyzkyi Universitiit fiir Management und Recht, (im Folgenden
"Leonid Yuzkov Universitit"), vertreten durch den Rektor Prof. Oleh Omelchuk, und die
Hochschule Wismar - University of Applied Sciences, Technology, Business and Design
(im Folgenden: Hochschule Wismar), vertreten durch den Rektor Prof. Dr. jur. Bodo
Wiegand-Hoffmeister, beide nachstehend zusammen als "Parteien" und einzeln als "Partei”
bezeichnet, mit dem Ziel, die gegenseitige Zusammenarbeit in den Bereichen Bildung und
Forschung im Rechtswesen zu entwickeln und zu verstirken, um Spezialisten aus- und

fortzubilden, schlieBen die folgende Vereinbarung (im Folgenden Vereinbarung):

1. Die Parteien verpflichten sich, auf der Grundlage von Bedingungen, die fiir beide Seiten
vorteilhaft sind, Méglichkeiten zur Ausweitung der Zusammenarbeit im Studienbereich, in
der Forschung und in anderen Bereichen, die mit der T#tigkeit der Parteien zusammenhingen,

zu ermitteln und einschléagige Tétigkeiten zu bestimmen oder festzulegen.

2. Die Parteien stellen fest, dass die mogliche Zusammenarbeit vielfiltig und unbegrenzt sein
kann, einschlieBlich

2.1. der Mobilitit von Studierenden, Nachwuchsforschern und Personal,

2.2. Forschungsprozesse,

2.3. der Entwicklung und Durchfiihrung von gemeinsamen Studiengingen und
Studiengéngen mit doppeltem Abschluss,

2.4. Studien und Forschungstitigkeiten auBerhalb der Studiengénge,

2.5. Projekte, die im Rahmen verschiedener Finanzinstrumente durchgefiihrt werden kénnen.



3. Die Parteien sind sich der Tatsache bewusst, dass:

3.1. Diese Vereinbarung erlegt keiner der Parteien besondere Pflichten zur Durchfiihrung
verschiedener KooperationsmaBnahmen auf, sondern bestitigt lediglich ihre gegenseitige

Bereitschaft und Verpflichtung zur Ausweitung der Zusammenarbeit;

3.2. Die Parteien kénnen die Durchfiihrung einzelner KooperationsmaBnahmen und deren
detailliertere Regelung in Form von gesonderten Zusatzvereinbarungen regeln, indem sie

diese als Ergéinzungen zu dieser Vereinbarung hinzufiigen.

4. Die Parteien sind sich dariiber im Klaren und respektieren, dass alle finanziellen Aspekte
im Voraus schriftlich zu er6rtern sind und dass sie von den der Partei zur Verfiigung stehenden

Mitteln und von Entscheidungen iiber deren Rentabilitit abhingen.

5. Die zustindigen Ansprechpartner haben im Namen der Partei alle Rechte und Pflichten,
um alle organisatorischen und koordinierenden Tétigkeiten sowie die Harmonisierung bei der
Festlegung  spezifischer =~ KooperationsmaBinahmen  durchzufithren,  zusitzliche
Vereinbarungen auszuarbeiten und die Zusammenarbeit zu koordinieren. Die verantwortliche
Person ist nicht berechtigt, die Vereinbarung zu indern oder im Namen der Partei
Verpflichtungen einzugehen, ohne zuvor eine Zustimmung der Leitung der Partei oder die

erforderliche Zusatzvereinbarung eingeholt zu haben.

6. Die Rechte an geistigem Eigentum, die im Rahmen dieser Vereinbarung geschaffen
werden, gehdren der Vertragspartei, die das geistige Eigentum geschaffen hat.

7. In Bezug auf geistiges Eigentum, das von den Vertragsparteien im Rahmen dieser
Vereinbarung gemeinsam geschaffen wird, kommen die Vertragsparteien iiberein, eine
gesonderte Vereinbarung iiber den Rechtsschutz, die Nutzung und die Gewihrleistung der
Vertraulichkeit dieses geistigen Eigentums zu schliefen.

8. Die Vereinbarung hat eine Laufzeit von fiinf Jahren und tritt in Kraft, wenn beide Parteien

die Vereinbarung unterzeichnet haben.

9. Die Vereinbarung kann durch vorherige schriftliche Mitteilung einer Partei sowie in Fillen,
in denen die Parteien eine schriftliche Einigung iiber die Beendigung der Vereinbarung

treffen, gekiindigt werden. Im Falle der Beendigung der Vereinbarung vereinbaren die



Parteien die weitere Nutzung der im Rahmen der Zusammenarbeit gewonnenen

Informationen und Ergebnisse.

10. Zusitzliche Vereinbarungen, die sich aus dieser Vereinbarung ergeben, werden rechtlich
so anerkannt, dass sie als eigenstindige Vereinbarungen mit unterschiedlichen
Beendigungsterminen und unterschiedlichen Erfiillungserfordernissen durchgefiihrt werden
miissen; sofern nichts anderes bestimmt ist, kann jedoch die Beendigung der Vereinbarung
auch als Grundlage fiir die Beendigung zusitzlicher Vereinbarungen durch eine oder beide

Parteien dienen.

11. Entstehen zwischen den Parteien Streitigkeiten oder Meinungsverschiedenheiten im
Zusammenhang mit der Vereinbarung, so versuchen die Parteien zunichst, die Streitigkeit
durch Verhandlungen beizulegen. Wird die Streitigkeit nicht innerhalb von 30 Tagen nach
ihrer Entstehung durch Verhandlungen beigelegt, so steht es den Parteien frei, die Streitigkeit
einem Gericht am Sitz der beklagten Partei vorzulegen. Das anwendbare Recht ist das Recht
des Landes, in dem die fragliche Verpflichtung entstanden ist.

12. Beide Parteien diirfen Namen und Logos der anderen Partei nicht ohne deren vorherige
Zustimmung verwenden, wenn dies nicht unmittelbar mit der Erfiillung der Verpflichtungen

aus diesem Abkommen zusammenhéngt.

13. Diese Vereinbarung wird in deutsche und englischer Sprache unterzeichnet, wobei alle
Versionen den gleichen Inhalt und die gleiche Giiltigkeit haben. Jede Partei erhalt ein
Exemplar. Im Falle von Abweichungen ist der englische Text mafigebend.
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