UMOWA O
WSPOLPRACY

Zawarta w dniu.”x .10.2024 r. pomi~dzy Akademiq
Handlowg Nauk Stosowanych w Radomiu
z siedzibq przy ul. Mazowieckiego 7a w Radomiu,
26-600 (zwanqg w dalszej cz”sci umowy Uczelnii}
inz.

AHNS) reprezentowanq przez Rektor dr

F.milic; Zuchowsks} - Kotlarz a Chmielnicki
Uniwersytet Zarzqdzania i Prawa imienia Leonida
Juzkowa z siedziba przy ul. Geroiw Maidanu ul., 8.
w Chmelnicki (29013) (zwanym w dalszej cz?sci
umowy Uczelnisj

partnerskq) reprezentowanq

przez Oleg Omelczuk
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Postanowienia Ogolne

1. Wyzej wymienione podmioty jako Strony umowy
powohijq:

PARTNERSTWO NA RZECZ wspolnych dzialan
w zakresie promocji nauki oraz ksztalcenia studentow
zgodnie z potrzebami rynku pracy. Realizujac
wskazane zalozenia Strony postanawiaja podejmowac
dzialania polegajace na wspolnej rcalizacji przedsiewzi™c
cdukacyjnych pozwalajgcych studentom na zdobywanie
umiej™tnosci, kompetencji oraz wiedzy zwiqgzanej
z danym kierunkiem studiow.

2. Umowa zwana jest w dalszej cz”sci ,,\WWspolpraca”.
3.W mysl zasad Partnerstwa obie Strony wyrazajq

Si§ swoimi

zgod” na poslugiwanie
oznaczeniami/logotypami w celach informacyjno -

| promocyjnych.

YIO4A TPO CIIBIIPAUKO

YknageHo M .10.2024 poky MK AKajeMiero

EKOHOMIKM 3 MiCL,e3HaXO0KEHHAM BY/.
MazoBeubkoro 7a B Pagomi, 26-600 (imeHOBaHOKO

Hagani Akagemis AHNS) B ocob6i pektopa Eminii

>KyxoBcbKoi-KoTnapx Ta peKTopom
XMeNbHULbLKOro  YHIBEepCUTETY  YMpasfiHHA Ta
npasa iMeHi NeoHiga FO3bKOBa 3

MicuesHaxomkeHHsM Byn. [epoiB  MaiigaHy. 8,

XmenbHnupkuii - (29013)  (imeHoBaHUM  Hagani

YHiBepcuTeT-napTHep) B ocobi Onera OmMesibuykKa
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3aranbHi NosoXXeHHA

| BuwiesasHaudeHi cy6'ekTun, sk CTOpPOHU Yroau,
yKnagaroThb:

MAPTHEPCTBO AN1A CMIJIbHUX A1V y
cthepi cNpUAHHA pPO3BUTKY HayKuM Ta OCBIiTU
CTYAeHTIB BignosigHO A0 noTpeb puHKY npaHi. 3 |
uieto McToro CTOPOHU MOrOAXKYHTLCSH BXMBATU
3axofiB  WOA0  chinbHOT  peani3auii  OCBITHIX
MpoekTiB, fKi [alTb 3MOry CTyAeHTam HabyTu
HaBUYOK, KOMMETEHLii Ta 3HaHb, WO CTOCYHThCSH
MeBHOT rasly3i HaBYaHHS.

2. Uga yroga Hagani iMeHyeTbCs «lapTHEPCTBO».

3. BignosigHo po ymoB [MapTHepcTBa, 06MABI

CTOPOHM MOroKyHTbCs BUKOPVCTOBYBaTU

CMMBOJIIKY OfHa OfHOI B iHopmauiiHMX Ta

peKknaMmHuX Linsax.
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Przedmiot 'mm

1. Strony ustanawiajq Wspdlprac?
w nastepujacych dzialaniach:

a) realizacja zawodowych praktyk studenckich
oraz stazy
b) wspolne tworzenie planow i programow
nauczania

¢) Udziat Uczelni partnerskiej i Uczelni AHNS
w ksztaltowaniu profilu absolwenta - doradztwo
w zakresie niezbcdnych umiej?tnosci, wiedzy
i postaw

() wspolpraca w zakresie ustalania tematow prac
kwalifikacyjnych

e) realizacja wspolnych projektow badawczych
oraz edukacyjnych w obszarach b?dgcych w sferze
zainteresowan Uczelni partnerskiej oraz Uczelni
AHNS

f) wspotorganizowanie konferencji, wykladow.

paneli dyskusyjnych itp. z udzialem przedstawicieli
Uczelni partnerskiej, Uczelni AHNS oraz srodowisk
biznesowych i naukowych

g) udzial w pracach Uczelni AHNS i Rady

Pracodawcow Uczelni Partnerskiej

h) organizowanie przez Uczelni? AHNS kursow.

szkolen doszkalajacych lub studiow

podyplomowych  dostosowanych do potrzeb

Uczelni partnerskiej
i) Zaangazowanie partnera w nii?dzvnarodowe
projekty i programy, w tym dotacje

publikacji naukowych i pomoc

J) wymiana
| w organizowaniu publikacji w wydawnictwach

j kazdej ze Stron
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MpegveT Yrogn
1. CTOPOHM BCTaHOB/IIOKOTb CMIBPOGITHULTBO Y
chepax AisANIbHOCTI:

a) NMpOBefEeHHS NPaKTUK Ta CTaXKyBaHb CTYAEHTIB

b) cninbHa po3pobka HaBYaIbHUX M/IAHIB i OCBITHIX
nporpam

C) y4acTb YHiBepcuTeTy-napTHepa Ta Akagemil
AHNS vy dopmyBaHHI Npogisito BUMYCKHUKA -
KOHCY/bTYBaHHS LWOAO0 HeObXiAHMX HaBUYOK, 3HaHb

Ta YCTaHOBOK

d) cnisnpaus y BU3HaYEeHHI TeMaTuKu
KBaUsTihiKaLiiHUX pobiT

e) peanizauis CnNiJIbHUX HAYKOBO-AOCNIAHUX Ta
OCBITHIX MPOeKTIB y cthepax iHTepeciB
YHiBepcuTeTy-napTHepa Ta Akagemii AHNS
NeKuin,

f) cninbHa opraHisadis KoOHgepeHuii,

OUCKYCIMHMX  MaHeneir  Towo  3a  y4yacTio
npencTaBHUKIB YHIBepPCUTETIB-NapTHepiB. AKagemii

AHNS Ta finoBux i HayKOBUX Kin

g) ydyacTb y poboTi Pagn poboTofasuiB Akagemil
AHNS Ta YHiBepcuteTy-napTHepa
Akafemieto  AHNS

h)  opranisauis KypCiB,

nigBueHHs  Keanigikayii abo nicnagullnomHol
OCBITM, afanToOBaHMX [0 NOTPe6 YHiBepcUTeTy-
napTHepa

1) 3anydeHHs NapTHepa A0 y4yacTi y MiDKHapogHUX
NpoeKTax Ta nNporpamax, 30KpemMa rpaHToBUX

j) 06MiH HaykoBMMUW MNy6nikauisMy Ta CNpUSIHHA B
opraHiszauii ny6nikauin y BMAAHHAX KOXHOI 3i

CtopiH



k) budowanie dobrego wizerunku  Uczelni
partnerskiej oraz Uczelni AHNS wsrod obecnvch
i potencjalnych pracownikow i studentow

studyjnych

I) organizowanie wizyt

przedstawicieli Uczelni partnerskiej i Uczelni

AHNS na terenie instytucji.

2. Zakres wspolpracv obcjmuje nastepujgcc
obszary:

a) Jedna ze stron. za uprzednia zgoda studenta
i drugiej strony. wysle studenta do instytucji na staz
lub praktyk?.

Za kazdym razem. gdy student

zostanie przyj™ty na praktyk”. Uczelnia AHNS
i Uczelnia partnerska najpierw podpisz™ urnow?
o praktykach studenckich i przekaza ramy praktyk

odpowiedniej stronie.

b) Strony b<?dq prowadzic wzajemne konsultacje
i uzgodnienia dotyczace planow i programow

edukacyjnych.

c) za obopolng zgodq Uczelnia AHNS wraz
z Uczelniq partnerska moze podjac dzialania w celu
przeprowadzenia badari lub stworzenia projektu

naukowego.

d) Uczelnia partnerska ma prawo do czynnego
udzialu w pracach Rady Pracodawcow Uczelni

AHNS, udzialu w spotkaniach. debatach, pomocy

W rozwigzywaniu stawianych problcmow.

e) Na mocy porozumienia Strony mogqg tworzyc
studia podyplomowe lub kursy, szkolenia majqgce na

celu  podnoszenie  kwalifikacji. umiej*tnosci

k) thopmyBaHHS MO3UTUBHOIO iMiIKY
YHiBepcuteTy-napTHepa Ta Akagemii AHNS cepep
HUMHIWHIX | NOTEHUiliHMX CNiBPOGITHMKIB Ta
CTYJeHTIB

1) opraHi3auifa HaB4Ya/bHUX Bi3UTIB MpeACTaBHUKIB
YHiBepcuteTy-napTHepa ra Akagemii AHNS Ha

TepuTopito 3aKnafis.

2. MpegmeT cniBnpali OXOMJIlOE  HaCTYMHI

Hanpsamu:
(@ OpHa 3 cTOpiH, 3a rMonepeaHbLOK 3rofoH

CTygeHTa Ta iHWIOI  CTOPOHMW. HanpaBUTb
CTY[OeHTa/CTYAEeHTKY [0 3aKknagy Ha CTaKyBaHHS
abo npaktuky. KoXHOro pasy, KOMuW CTYAEHT
NPUIAMaETbCA Ha CTayBaHHA. Akagemia AHNS Ta

YHiBepcUTET-NapTHEP COYaTKY MiANUCYHOTL Yoy

Npo CTakXyBaHHA  CTyfdeHTa Ta  MepeaarTb
BIAMOBIAHI CTOpPOHI pamMmKoBy nporpamy
CTa)KyBaHHS.

(b) CtopoHN NpPoBOANTUMYTb B3aEMHI KOHCY/bTaLil

Ta [OOMOBMIEHOCTI LWOAO NNaHiB Ta OCBITHIX

nporpam.
(c) 3a B3aemHoto 3rogoto Akagemia AHNS cnisibHO
3 YHiBepCcMTETOM-NapTHEPOM MOXe 3AINCHIOBATU

OIANIbHICTE 3 NPOBeAeHHA  AocnifpkeHb  abo

CTBOPEHHS1 HAYKOBOIO MPOEKTY.
d) YHiBepcuTeT-NapTHEP Mae NPaBo 6paTy aKTUBHY
y4yacTb y pob6oTi Pagn pob6otogaBuiB Akagemil
AHNS, 6paTu yyacTb Yy 3acifaHHsIX, 06roBOPeHHSIX,

JonomaraTtin y BUpiLLeHHI NocTaB/eHUX Npobrem.

e) 3a gomoB/eHicTiO CTOPOHM MOXXYTb CTBOPHOBATHU

Kypcu  MNicnaguniioMHOI  OCBiTM  abo  Kypcw,

TPEHiHru, CNpPsIMOBaHi Ha NiABULLEHHS



i wiedzy pracownikow zatrudnionych w instytucjach

partnerskich..

f) Uczelnia AHNS oraz Uczelnia partnerska. majac
na wzgledzie potrzebe jak najlepszego i mozliwie
wszechstronnego wyksztalcenia studentow Uczelni

AHNS oraz biorac pod uwag? solidnosc

i renomy obu Stron dokona wszelkich staran w

budowie dobrego wizerunku.
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Zasadv zarzadzania finansowego

1. Uczelnia AHNS i Uczelnia partnerska nie

studentom kosztow  zwiazanych

pokrywaja

z organizacjq i trwaniem zawodowej praktyki
studenckiej.
srodki

2. Opcjonalnie. jesli Strony zapewniq

w swoim budzecie. mogq zorganizowac platne staze
lub praktyki dla studentow instytucji partnerskich.

3. Wzajemne doradztwo. konsultacje i koordynacja
nauczania oraz tematow

programow prac

dyplomowych i magisterskich (prac

kw'alifikacyjnych) beda bezplatne.

4. Mozliwe jest wykonywanie przez jednq ze stron
prac badawczych. rozwojowych i innych rodzajdw

prac naukowych (uslug) na zadanie drugiej strony na

podstawie umowy
5. Strony  mogq przewidziec mozliwosc
preferencyjnego oplacania ksztalcenia swoich

studiach

pracownikow  na podyplomowych.

szkoleniach. kursach.

KBaniikayil, HaBUYOK i 3HaHb CMiBPOBITHUKIB, fAKi
npautolTb B 3aKafax-napTHepax.
f) Akagemia AHNS T1a YHiBepcuteT-napTHep.

HeobXigHICTb

oepyuu OTPUMAHHS

[o  yBaru
cTyfeHTamMmn  Akagemii  AHNS skHanikpawoi Ta

HaMMNOBHILWOT OCBITW, a TakoX 6epyun OO yBaru

HagiliHicTe  Ta  penyTauyito  060x  CTOpiH.
[OKNagaTUMyTbh  yCiX 3yCWab A8 CTBOPEHHS
[o6poro imigpxky.
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MpuHumni! diHaHcyBaHHA

1. Akagemia AHNS Ta YHiBepcuTeT-napTHep He

MOKPVBalOTb BUTPATW  CTYAEHTIB, MOB'A3aHi 3

opraHisauieto Ta  TpuUBANIcTHO CTaXKyBaHHSA

CTY[EeHTIB.
2. 3a 6axkaHHAM, fKwo CTOpoHM nepenbavaroTb
KoLITW BOHMU

y CBOEMY KOLUTOPMCI, MOXYTb

opraHisyBaTu  OnjiayyBaHe  CTa)KyBaHHA  a6o

NpaKTUKy AN CTYAEHTIB 3aKnafiB-napTHepis.
3. B3aemHe KepiBHULTBO, KOHCYy/bTauii Ta
Y3ropKeHHA HaBYasIbHUX MJ1aHiB i Mporpam, a TakoxXx
TEM AUM/IOMHUX, Marictepcbkux (KBastiikauinHux
npaub) 6yayTb 6€3KOLLITOBHUMU.

4. MoxmBe BWKOHaHHA  OAHIED  CTOPOHOKD
HayKOBO-A0CNIAHNX, [A0CNIAHO-KOHCTPYKTOPCbKNX

Ta IHWWX BWAIB HayKoBWUX POBIT (nocnyr) 3a

3aMOBJIEHHSAM  [HLIOT CTOPOHW Ha [AOroBipHMX
3acagax
5. CTOpoOHM MOXYTb HajasaTU  MOXK/IUBICTb

NiJIbFrOBOT OM/1aTK 3@ HaBYaHHSA 1i0ro cNiBpO6ITHMKIB

Ha MiCNSAUNIOMHUX Kypcax, Ha TPeHiHrax. Kypcax.
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Zasadv komunikacji, przeplvwu informacii i

nodeimowania decvzii

1. Uczelnia AHNS oraz Uczelnia partnerska beda na
biezgco informowac sie nawzajem o przebiegu realizacji
poszczegolnych dzialan. ktore sq przedmiotem niniejszej
umowy.

2. Infonnacje b?da przekazywane poprzez kontakt
bezposredni, telefoniczny oraz za pomoca poczty
tradycyjnej lub elektronicznej.

3. Wszelkie decyge dotyczace wspolpracy wynikajacej
z niniejszej umowy beda podejmowane w drodze

wczesniejszej konsultacji oraz negocjacji obu stron.
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Rozwiazanie umowy

1. Kazdej ze Stron przysluguje prawo
wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem 30
dniowego okresu wypowiedzenia i formy pisemnej

pod rygorem niewaznosci.

| 2. Umowa moze zostac rozwiazana na skutek

niedotrzymania warunkow ,,Wspolpracy” przez
jednq ze Stron.
3. Umowa zostaje rozwiqzana na skutek likwidacji

Uczelni partnerskiej badz Uczelni AHNS.
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1. Rektor Uczelni AHNS zobowiazuje si? do

pisemnego powiadomienia Uczelni partnerskiej

w przypadku. gdy po podpisaniu Umowy zaistnieja

okolicznosci rnajace wplyw na utrate predyspozycji
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MpuHUMNN KoMyHiKaLii, 06MiHYy iH(hopMaLieto
Ta NPUAHATTA piLLeHb

1. Axkagemia AHNS Ta YHiBepcuteT-napTHep
iHpopMyBaTUMYTb OVH OAHOrO NPO Xig BUKOHaHHSA
Pi3HMX 3axofiB, TO € NMPeAMETOM €T yroau.

2. IHopMmaLis HagaBaTUMETLCS LUASAXOM MPSMOro
KOHTaKTy, No TenegoHy, NOLWTO abo eNeKTPOHHOO
NOLLTOHO.

3. Yci B

pilLleHHsA, L0 CTOCYHOThCA criBnpavi
pamkax ui€ei yrogu, 6yayTb NPUAMATUCA LUAAXOM
MomnepeaHixX KOHCy/bTauii Ta MNEeperoBopiB MK

o60Ma CTopoHamu.
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MpunnHeHHA AiT Yroan

1. byab-aka CTOpOHa Mae npaBo po3ipBaTv UK
Yrogy, HagaslM MMUCbMOBe MoBigoMNeHHSA 3a 30
[OHiB, B IHLUOMY BUNaAKy BOHa BTPAyYa€ YMHHICTb.

2. [ia Yroan Moxe 6yTU nNpunuHeHa BHacMiJoOK
HEBMKOHaHHSA OfHi€t0 3i CTOpPIH YMOB Ta MOJIOXKEHb
po3ainy «CniBnpaus».

3. [Jis ¥Yroon nNpunmnHAETLCA TakoXK Nicns niksigauit

YHiBepcuTeTy-napTHepa abo Akagemii AHNS.
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1. Pektop Akagemii AHNS 3060B'A3yeTbCA

MACbMOBO MNOBIOMUTU  YHiBEpCUTET-NapTHEP Y

nicna nignucaHHa  [orosopy |

BMMAaAKY, SKLO

BUHNKHYTb o6CcTaBMHN, o BM/IMBakOTb Ha BTpaTy



do realizacji dzialan. o ktorych mowa w § 3
Rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 28
roku

grudnia 2016

W sprawie wspoldzialania podmiotow  w

kar. srodkow kamych.

wykonywaniu

kompensacyjnych. zabezpieczajacych.
zapobiegawczych oraz przepadku, a takze spoiecznej
kontroli nad ich wykonywaniem (Dz.U. z 2016. poz.

2305).
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Postanowienia koncowe

1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

2. Umowa zostaje sporzgdzona w dwoch jednakowo
brzmigcvcli egzemplarzach. po jednym dla kazdej ze
Stron.

3. Wszelkie jej zmiany wymagajgq formy pisemnej
i podpisow Stron pod rygorem niewaznosci.

4. Rozstrzyganie sporow b”dzie nastepowac w drodze
wzajemnych rozmow i negocjacji, az do osiagniecia
porozumienia.

5. Wszelkie sprawy nieuregulowane niniejszq umowq na
dzienjej podpisania zprzyczyn niezaleznych od Stron,
zostanq uregulowane w terminie pozniejszym w formie

odpowiednich Aneksow do umowy.

AKADEMIA HANDLOWA

NAUK STOSOWANYCH

26-600 Radom, ul. T Mazowieckiego 78
tel. 48 363 22 90 NIP 948-20-27-811

Uczelnia AHNS

R
w4

2uiTakka-KoNeto

MOXX/IMBOCTI [0 3AiCHEHHS AiSANbHOCTI, 3a3Ha4YeHOT

B § 3 Po3nopsamkeHHs  [peM'ep-MiHicTpa
Pecny6nikn Monblia Big 28 rpygHa 2016 poky npo
B3aEMOJi0 CYG’EKTIB MPUMYCOBOr0 BUKOHAHHS
CTAMHEHD. KPMMiHa/IbHO-BMKOHABUNX,
KOMMEHCaLIiHNX, OXOPOHHUX, 3an06iKHMX 3ax04iB
Ta 3ax0fiB CTArHEHHS, & TakKoX rpPOMafCbKOro
KOHTPO/IO 3a TX BMKOHaHHAM (Dz.U. Big 2016 p.,
nos. 2305).
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MpuKiHUEBi NONOXEHHSA

1. Yroaa yKnafaeTbcsl Ha HEBM3HAYEHU TEPMIH.

2. Yrogy cKnageHo iAEHTNYHNX

y  [BOX
NpUMipHUKax, No O4HOMY O/151 KOXKHOT i3 CTOpiH.

3. byab-iKi 3MiHW Ta [OMOBHEHHA [0 Jlorosopy
MOBUMHHI 6YTW BUKNaZeHI y MUCbMOBIN ¢opmi Ta
nignucaHi CTopoHamu, iHaKLLle BOHU € HIKYEMHUMN.
4, Cnopy BUPIWYIOTbCA  LUAAXOM  B3AEMHUX
06roBoOpeHb Ta NepPeroBopiB 4O AOCATHEHHS 3roau.
5. byab-fKi MUTaHHA, He BperynboBaHi Li€to
Yrogoo Ha MOMEHT 1T MignNMcaHHS 3 He3aneXHUX
Big CTOpiH NpuunH, ByayTb BpPerynboBaHi MisHille

y (hopmi BignoBigHMX [loaaTKiB 00 Yroaw.

XriPQ&>MIHHAA ~TQ HPp&Q IM&-HI

AYOOOr e>Yn, NepoiB
YHiBepcuTeT-napTHep
PPk7op

A/O, 1. 7iellbuyk-



