AJOroOBIP
Npo TBOpYe Ta couia/ibHO-KY/IbTYPHE CMiBPO6ITHULTBO MK YHIBEPCUTETOM
["apy Ta XMeNbHNUUbKNM YHIBEPCUTETOM YNpaB/liHHA Ta npasa

27 yepBHA 2007 p. M. XMeSIbHULbKNIA

YHiBepcuteT lapy, B 0cobi npodecopa [eopra BectepmaHa, WO fie Ha
nigctasi CrartyTty, 3 O4HOro 60Ky, i XMeNnbHUUbKAA YHIBEPCUTET YMpaBniHHA Ta
npaea, B 0cob6i pekTopa Bitanis Onyika, wo gie Ha nigcrtaBi CtaTyTy, 3 IHLIOrO
6oKy (Hagani imeHoBaHi K CTOPOHW), YKMann [JaHWin Aorosip Npo BCTaHOB/EHHS
B3aEMOBUTIAHWNX | TPUBA/IMX MNAaPTHEPCLKMX BILHOCKH.

1. MNPEAMET JOIOBOPY
1.1. TMpegmeTom [aHOro A0OroBopy € CRiBPOGITHALTBO B Cepi HayKOBO-
AOCNIAHOT,  HaBYa/IbHO-METOAMYHOI,  OpraHizauinHol,  KY/MbTYPHOI,  BUXOBHOI
[IANBHOCTI.

2. META AOIOBOPY
2.1. JloroBip YKIafaeTbCAd 3 METOH CMNPUAHHA PO3BUTKY BULLOT HOPUAUYHOI
OCBITM | HAYKW 3 ypaxyBaHHAM [OCATHEHb MPOBIAHUX BITYU3HAHUX | CBITOBUX LUKIS,
a TaKOX Ans NiABULLEHHSA e(EKTUBHOCTI | AKOCTI BUKOHYBaHMUX HAYKOBO-A0CNIAHUX
POGIT | MeTOAMYHOI, BMKNAZaubKol Ta IHWWUX BUAIB AISNIHOCTI CTOPIH. [aHui
Lorosip He nepecnigye 6e3nocepeqHbOT KOMEPLINHOT METH.

3. HAMPAMKW CIMIBPOBITHNLUTBA
3.1.  CniBpOGITHALTBO MDK CTOPOHaMW  3AINCHIOETLCA 33  TaKUMK
OCHOBHVMM HanpsiMKamu CriBpo6IiTHULTBA:

3.1.1. HaykoBo-gocnigHa ciepa:

- peanizayifs  CMilbHUX  HayKOBO-AOCMIAHWX MPOEKTIB i  PO3po6boK 3
aKTyaslbHMX Npo6/ieM HopuUCipyaeHLT;

- opradisauis HaykKoBO-AOCMNIAHUX NabopaTopi | TUMYacoBMX HayKOBO-
AOCNIAHUX TPy, KOMICI ans peanisauii pisHUX HayKOBO-AOCAIAHNX Ta NOLIYKOBUX
MPOEKTIB;

- opraHisayis Ta 3[4iCHEHHS B3aEMHWUX CTaXyBaHb, HaBYaHb, MiABULLEHHS
KBanighikavii HayKoBo-negaroriyHnX npawisHuKis CTOPIH;

- B3aEMHe peLieH3yBaHHA HayKOBO-4OCNIAHMX POOGIT, AncepTaLii, BUMYCKHUX
KBaflihikauiiHuX po6iT, METOAMYHUX PO3PO60K, HaBYa/IbHUX  MOCIOHUKIB,
MigPYYHUKIB, CTaTei, 3BITIB Ta IHLIMX BUAAHD;

- OpraHisauis Ta KoopAauHauif BMKOHAHHA CNifibHUX MPOEKTIB 3a rpaHTamun Ta
PI3HOrO poAy KOHKypcamu;



- CMiflbHe TMPOBeAEHHS  HAyKOBMX, HAYKOBO-MPaKTUYHWUX |  HayKOBO-
METOANYHMX KOHMEPEHL,i, CUMMO3iYMiB, KOHIPECIB, CEMIHAPIB Ta IHLIMX HayKOBUX
3axofis;

- CMifibHa y4acTb Y MDKHapPOAHMX HAYKOBO-OCBITHIX Nporpamax;

- B3aEMHWIA 06MIH iH(OpMaLiEt0 NPO HAYKOBO-AOCMIAHI Ta OCBITHI MPOEKTU B
cthepi npaBa, AKi NPOBOAATLCA B YKpaiHi Ta/um 3a KOPAOHOM.

3.1.2. HaByanbHoO-mMeTOAMYHA Chepa:
- OpraHisayis Ta yyacTb Yy nporpaMax ABOCTOPOHHLOIO i 6aratoCTOPOHHLOIO

06MiHY CTyfeHTamu, acnipaHTaMu, HayKoBO-NefaroriyH1MMmM npawiBHUKamu;

- MIArOTOBKA  HayKOBO-MeAaroriyHMX  KagpiB  4epe3  acnipaHTypy,
[IOKTOPaHTYpPY Ta iHLWi (hOpMM MOLUYKYBaHHS;

- 3alyyeHHs [0 KepiBHMLTBA BUMYCKHUMWU KBaniikauinHuMm pobotamu
(NpoekTamu), AuceprayigsMyM Ta IHWWMW HAYKOBMMMW AOCNIAXKEHHAMW NPOBIAHUX
HayKOBO-MNefaroriyHnx npawiBHuKiB 060x CTOPIH;

- po3pobKa Ta BMNPOBAMXXKEHHA HOBUX HaBYa/IbHUX TEXHOSONIN, HaBYa/IbHUX
KypciB, nporpam;

- 06MiH  y4yb60BO-MeTOAMYHMMW  MaTepianamu,  GibniorpaivyHo0 i
[0BIZLKOBOIO NiTEPaTypolo;

- 06MIiH iH(hopmaLiiHO-KOHCYIbTaTUBHMMU MOCYTraMu.

3.1.3. B3aemogis B couiasibHO-KYbTYPHIl cepi:

- 06MiH pgocBigom B cepi couianbHOro 3axuUcTy HayKOBO-MeaaroriyHnx
npayiBHUKIB, acnipaHTIB i CTYEHTIB;

- OpraHisauisi NpoeKTiB B cthepi TYpM3My Ta Ky/bTYPHO-MaCOBUX 3aX0[iB;

- opraHizayisi CnifibHNX BMUCTaBOK, eKCMOo3nLiiA.

3.2. CTOpoHM Yy nopsgky nepegbaveHomy n. 6.3. JlOroBopy MOXYTb
34iCHIOBATM [iSNbHICTL He nepefbayeHy [loroBopom, OfAHAK CrpsMOBaHy Ha
AOCATHEHHS MOro MeTw.

4, TMTPABA TA OBOB'A3KW CTOPIH
4.1. CTOpOHM MarTb Npaso:
- BUCTYNaTK iHiuiaTopamy opraHisayii i 34iCHEHHS HayKOBMX, OCBITHIX Ta
couiabHO-KY/NIbTYPHUX NPOEKTIB;
- Ha H(hopmaLito Npo AiANbHICTb KOXHOT 3i CTOpiH 6e3nocepefHbO MOB'A3aHY
I3 NpeZMeToM [aHoro 40rosopy;

4.2. CTopoHM 6epyTb Ha cebe 3060B'A3aHHS:
- lHpopmyBaTU OfHa OAHY CTOCOBHO oOpraHisauii Ta MpPoBeAEHHSA CMifIbHUX
3aX0AiB: HAYKOBMX, HAyKOBO-METOAMYHUX | HAYKOBO-NMPaKTUYHMX KOH(EPeHLil;



nefaroriyHmMx, MeTOAUYHUX | METOLOJMONYHNX CeMiHapiB Ta IHWUX (HopM,
nepef6aveHNX NPeaMeTOM AaHOTO LOroBOpY;

- HafjaBaT KOHCy/bTauii ogHa OfHIN 3 NuUTaHb OpraHisauii Ta MpoBeAeHHS
CNiNbHNX 3aXO0AIB ;

- CTOCOBHO Bif6opy KaHAMAATiB A1 yyacTi B CMi/lbHUX MPOEKTaX,
IHPOPMYBaHHIO X NPO YMOBW y4acTi B JaHNX 3ax0jax;

- BUKOHYBAaTM YMOBW AaHOro 4Orosopy .

5. YMOBW 30IMCHEHHSA TA 3ABE3MEYEHHSA CMIJTIbHOT
OIANTbHOCTI
5.1. [ocnipkeHHs B paMKax pgaHoro [oroBopy 3AiACHIOKOTLCA 3
BUKOPUCTaHHAM 00nafHaHHA | 3aco6iB TexHiKW, HasBHUX Yy CTopiH. KoxHa 3i
CTOpIH Hece BnacHi BMTpaTK Mpy NIArOTOBLI | MPOBeAEHHI CMiNbHUX POBIT, AKLLO
IHWe He MNOrofKeHO HWMMK Yy BCTAHOB/IEHOMY MOPAAKY Yy (opMi AoJaTKy Ao

Jorosopy.

5.2. [Ons npoBefeHHA CMiflbHUX HAYKOBO-AOCNIAHMX Ta BWUAIB AiSNIbHOCTI
CTopoHaMu MOXYTb HaflaBaTUCA B KOPUCTYBAHHA HayKOBO-TEXHIYHE YCTaTKyBaHHS,
npunagn i maTepianyM, nporpamHe 3abesrneyeHHsl, HaBYa/bHI Ta BUPOOHWYI
NPUMILLIEHHSA, aBTOTPAHCMOPT Ha YMOBax KOMMeHcauil BuAaTKiB (onnaty no
paxyHkKax) abo 3a B3aEMHOI 3rofot0, AKa YKIafaeTbCa MK CTOpOHaMu AIK A0AaTOK
[0 paHoro [lorosopy.

5.3. Pe3ynbTaTy HayKOBOI AiSNbHOCTI, OTPUMaHi B pamkax JaHoro [orosopy, €
CMiNbHOK IHTENEKTYa/lbHOK BMacHICTIO. CTOPOHW MaroTb PiBHWUIA MPIOPUTET Ha
BUKOPUCTAHHA  pPe3y/nibTaTiB  CNibHUX  JOCHiMKeHb.  Pe3ynbTatv  CrifIbHUX
AOCNIIKEHb Y paMKax AaHoro lorosopy oopmastoTbes AK ny6nikauii aBTOPCbKNX
KonekTuneis. CTOPOHM TH(POPMYIOTb OAUH OLHOMO MPO CBOK AIAMBHICTL, MOB'A3aHY 3
BUKOHAHHAM HayKOBO-4OCNIAHWX, AOCMAILHO-KOHCTPYKTOPCbKMX, METOAMYHUX Ta
IHLWKMX PO6IT 3a faHnM [orosopom.

5.4. KoxHa 3i cTopiH 36epirae 3a 060K NpaBO CaMOCTIHOMO MOLLYKY [Xepen
[0AATKOBOro (hiHaHCYBaHHA 414 Oifibll LWIMPOKUX AOCHIIKEHb, Y TOMY 4umchi 3
TeMaTuMKK CNifibHUX PoO6IT. 3a cnewiasibHOK 3rofo0 MOX/IMBWUIA CMiSIbHWIA NOLLIYK
[0LATKOBOI NIATPUMKM nabopartopii, kagedp i TMMYacoBMX TBOPYMX KONEKTUBIB Y
(hopMmi  CNINbHUX  LINbOBUX | KOHKYPCHWX NPOeKTiB (rpaHTiB), [LOrosopis
cyonigpsgy, iHHoBawii i T.n.

5.5. XKogHa 3i CTOpiH He Hece BIAMOBIAANILHOCTI Mepef IHLWOK CTOPOHOK 3a
HayKOBY, HaBYa/lbHY Ta rocrnofapCbKo-eKOHOMIYHY AiffIbHICTb, 3AiCHIOBaHY nosa
pamkamu gaHoro [iorosopy.



6. YMOBW Ai1 4O OBOPY
6.1. [JaHnin JOroBip CKNafeHn YKParHCbKOK MOBOK Y [IBOX NMPUMIPHMKax , No
O4HOMY NSt KOXHOT 3i CTOPIH, L0 MalTb OAHAKOBY HOPUANYHY CUNY.

6.2. [orosip HabyBae UMHHOCTI 3 MOMEHTY WOro nignucaHHa oboma
CTOpPOHaMK. [aHuii fOoroBip € 6e3cTPOKOBUM. AKLLO Oyae notpeba NpUNUHEHHS Al
[aHOro [0oroBopy 3 iHiyiatem opHiei 3i CTopiH iHwa CTOpoHa MOBUHHA 6yTy
npoiH(opMoBaHa NpPo HaMipy po3ipBaHHA 3a TPUALATL AHIB.

6.3. 3a B3aeMHOK 3rogot0 CTOpIH Y AaHMiA JOrOBIip MOXYTb OYTW BHECEH
3MiHW | JOMOBHEHHS B MUCbMOBI (DOPMI.

7.  OCOBJ/IMBI YMOBI
7.1.  [Ans peanisauii 4aHOro [0OroBopy Ta BU3HAYeHHA KOHKPETHWX 3aXO0AiB
CMNiBPOOITHMLUTBA 3 OCHOBHMX HanpAMKIB fisnbHOCTi  CTOpoHaMU  MOXYTb
cTBoproBatmCsA pobodi rpynu nif KepiBHULTBOM OCIO, YMOBHOBaXKEHUX [0 UIEl
AISNbHOCTI Bif iMeHi CTOpiH.

6. HOPNONYHI AOPECU CTOPIH

YHisepcuTeT Mapy, XMe/bHULUBKWIA  YHIBEPCUTET  YyNpaB/iHHA Ta
Friedrichstral3e 57-59 npasa

38855 Wernigorode 29000, M. XMeNbHULBKWNA,

Tel.: +49(0)3943/659-100 Byn. TeaTpasibHa, 8,

Fax: 49(0)3943/659-109 Ten./(pakc (0382) 71-80-00

E-mail: rectorat@hs-harz.de E-mail: inter@univer.km.ua

Web: htto//www.hz-harz.de/

["eopr BectepmaH
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Vertrag
Uber schopferische und sozial-kulturelle Zusammenarbeit zwischen
der Universitat Harz und der Chmelnyzkyier Universitat ftr
Management und Recht

den 27 Juni 2007 Chmelnyzky

Die Universitdt Harz (Deutschland), im Namen des Professors Georg
Westermann (einerseits) und die Chmelnyzkyier Universitat flir Management und
Recht (Ukraine), im Namen des Rektors Olujko Vitalij Mykolajowytsch
(andererseits), haben diesen Vertrag Uber die Feststellung von gegenseitigen und
dauernden Verhéltnissen abgeschlossen.

1. Gegenstand des Vertrags
1.1. Gegenstand dieses Vertrags ist die Zusammenarbeit im Bereich der
Wissenschafts- und Forschungstatigkeit, der lehr-methodischen Tatigkeit, der
Organisations-, Kultur- und Erziehungstatigkeit.

2. Ziel des Vertrags
2.1. Der Vertrag wird zwecks der Mitwirkung der Entwicklung der
juristischen Hochschulausbildung und der Wissenschaft mit der Ricksicht auf
Ereignisse von In- und Auslandsschulen, und auch fir Erhéhung der Effektivitét
und der Qualitét der erflillenden Wissenschafts- und Forschungsarbeiten, auch der
methodischen Tétigkeit, der Lehrtatigkeit und der anderen Arten der Tatigkeit von
den Parteien abgeschlossen. Dieser Vertrag hat kein kommerzielles Ziel.

3. Richtungen der Zusammenarbeit

3.1. Die Zusammenarbeit wird zwischen den Parteien durch folgende
Hauptrichtungen der Zusammentatigkeit verwirklicht:

3.1.1. Wissenschafts- und Forschungsbereich:

- Realisierung von gemeinsamen Wissenschafts- und Forschungsentwiirfen
und von den Ausarbeitungen in den aktuellen Fragen der Jurisprudenz;

- Organisation von den Wissenschafts- und Forschungslabors und von den
zeitweiligen Wissenschafts- und Forschungsgruppen, von Ausschissen fiir die
Realisierung der verschiedenen Wissenschafts-, Forschungs- und Suchentwiirfe;

- Organisation und Verwirklichung von gegenseitigen Praktika, Studien,
Weiterbildung von wissenschaftlich-padagogischen Mitarbeiter der Parteien;

gemeinsame Rezension der Wissenschafts- und Forschungsarbeiten,
Dissertationen, Diplomarbeiten, methodischen Ausarbeitungen, Lehrbdicher,
Acrtikel, Berichte und weiteren Veroffentlichungen;

- Organisation und Koordination der Erfillung von gemeinsamen Entwdrfen

durch Forderungen;



- gemeinsame Veranstaltung von den wissenschaftlichen, wissenschaftlich-
praktischen und wissenschaftlich-methodischen  Konferenzen, Symposien,
Kongressen, Seminaren und der weiteren wissenschaftlichen Tatigkeit;

gemeinsame Teilnahme an den internationalen Wissenschafts-
Bildungsprogrammen;

- gegenseitiger Informationsaustausch tiber Wissenschafts-, Forschungs- und
Bildungsentwdirfe im Bereich des Rechts, die in der Ukraine und/oder im Ausland
durchgefuhrt werden.

3.1.2. Lehr-methodischer Bereich:

- Organisation und Teilnahme an den Programmen des gegenseitigen und
vielseitigen  Austausches von  Studenten, Aspiranten,  wissenschaftlich-
padagogischen Mitarbeitern;

- Vorbereitung des wissenschaftlich-pddagogischen Lehrkdrpers durch die
Aspirantur, Doktorantur und andere Formen der Promotion;

- Angebot zur Leitung von Diplomarbeiten (Entwurfen), Dissertationen und
von anderen wissenschaftlichen Forschungen der flihrenden wissenschaftlich-
padagogischen Mitarbeiter der beiden Parteien;

- Ausarbeitung und Einfuhrung von neuen Lehrtechnologien, Lehrkursen,
Programmen;

Umtausch der lehr- methodischen Materialien, Bibliographie- und
Nachschlageliteratur;
- Umtausch der Informations- und Konsultationsleistungen.

3.1.3. Zusammenarbeit im sozial-kulturellen Bereich:
Erfahrungsumtausch im Bereich des sozialen Schutzes der
wissenschaftlich-padagogischen Mitarbeiter, Aspiranten und Studenten;
- Veranstaltung von gemeinsamen Ausstellungen, Expositionen.

3.2. Die Parteien gemélR dem vorgesehenen 8§6.3. des Vertrags konnen die
Tatigkeit verwirklichen, die im Vertrag nicht vorgesehen ist, aber die auf seine
Zielerfullung gerichtet ist.

4. Rechte und Pflichten der Parteien
4.1. Die Parteien haben das Recht:
- als |Initiatoren der Organisation und der Verwirklichung von den
Wissenschafts- und Bildungsentwiirfen, sozial-kulturellen Entwirfen zu sein;
- auf die Information Uber die Tatigkeit jeder der Parteien, die mit dem
Gegenstand dieses Vertrags unmittelbar gebunden ist.

4.2. Die Parteien nehmen auf sich Verpflichtungen:

- gegenseitig entsprechend der Organisation und der Veranstaltung von
gemeinsamen  Mallnahmen zu informieren:  der wissenschaftlichen,
wissenschaftlich-methodischen und wissenschaftlich-praktischen Konferenzen;



padagogischen, methodischen und methodologischen Seminare und der anderen
Formen, die im Gegenstand des Vertrags vorgesehen sind;

- gegenseitigen Konsultationen in den Fragen der Organisation und der
Veranstaltung der gemeinsamen MalRnahmen zu beraten;

gemall der Auswahl von Bewerbern fir die Teilnahme an den

gemeinsamen Entwirfen, sie (ber die Teilnahmebedingungen an diesen
Malinahmen zu informieren;

- Bedingungen dieses Vertrags zu erftillen.

5. Die Verwirklichungsbedingungen und die Sicherung der

Zusammentatigkeit
5.1. Die Forschung im Rahmen dieses Vertrags wird durch die Anwendung
der Ausristung und der technischen Mittel verwirklicht, die bei den Parteien
vorhanden sind. Jede der Parteien tragt personliche Kosten bei der Vorbereitung
und Veranstaltung der gemeinsamen Arbeiten, wenn das weitere von ihnen nicht
abgestimmt ist (in der Form der Vertragserganzung).

5.2. Fir die Veranstaltung der gemeinsamen Wissenschafts- und
Forschungsarten der Tatigkeit konnen den Parteien wissenschaftlich-technische
Ausristung, Gerate, Materialien, Software, Lehr- und Betriebsrdume, Transport
zur Verflgung stehen unter den Bedingungen der Kompensation von Ausgaben
(Bezahlung per Konto) oder gemal der gegenseitigen Abstimmung, die als
Vertragserganzung zwischen den Parteien abgeschlossen ist.

5.3. Die Ergebnisse der Wissenschaftstatigkeit, die im Rahmen dieses
Vertrags erhalten sind, gelten als intellektuelles Eigentum. Die Parteien haben die
gleiche Prioritdt auf die Verwendung der Ergebnisse der gemeinsamen
Forschungen. Die Ergebnisse von gemeinsamen Forschungen im Rahmen dieses
Vertrags werden als Veroffentlichungen den Autorenkollektiven dargestellt. Die
Parteien informieren einander Uber ihre Tétigkeit, die mit der Erfillung der
Wissenschafts- und Forschungsarbeiten, Forschungs- und Konstruktionsarbeiten,
methodischen und anderen Arbeiten nach diesem Vertrag gebunden ist.

5.4. Jede der Parteien behélt sich das Recht auf die selbstdndige Suche von
Quellen der zusétzlichen Finanzierung flr weitere Forschungen, darunter in der
Thematik von gemeinsamen Arbeiten vor. Entsprechend der Fachrichtung ist die
gemeinsame Suche der zusatzlichen Unterstiitzung von Laboratorien, Lehrstihlen
und zeitweiligen schopferischen Kollektiven in der Form der gemeinsamen
speziellen Entwurfe und Forderungen, Vertrage, Innovationen u. s. w.

5.5. Keine der Parteien tragt keine Verantwortung vor der anderen Partei fir
die wissenschaftliche Tatigkeit, Lehr- und Wissenschaftstatigkeit, die nicht im
hingewiesenen Rahmen dieses Vertrags verwirklicht wird.



6. Die Bedingungen des Vertrags
6.1. Dieser Vertrag ist in der ukrainischen Sprache in zwei Exemplaren
abgefasst, je ein Exemplar fur jede Partei, die gleiche juristische Macht hat.

6.2. Dieser Vertrag tritt mit der Unterzeichnung durch beide Parteien in
Kraft. Dieser Vertrag ist fristlos. Wenn es die Notwendigkeit fur die Einstellung
der Gultigkeit dieses Vertrags durch die Initiative einer der Parteien gibt, muss die
andere Partei Uber die Auflosungsabsichten vor 30 Tagen informiert sein.

6.3. Nach dem gegenseitigen Abkommen der Parteien konnen die
Veranderungen und Ergdnzungen in diesen Vertrag eingetragen sein (in der
schriftlichen Form).

7. Besondere Bedingungen
7.1. Fur die Verwirklichung dieses Vertrags und auch fur bestimmte
Malnahmen der Zusammenarbeit in den wesentlichen Fragen der Téatigkeit konnen
durch die Parteien die Arbeitsgruppen unter der Leitung der Personen gegriindet
sein, die zu dieser Té&tigkeit im Namen der Parteien bevollmachtigt sind.

8. Juristische Adressen der Parteien

Universitat Harz Chmelnyzkyier
FriedrichstraBe 57-59 Universitat fr

38855 Wemigorode Management und Recht
Deutschland wul. Teatralna

Tel.: +49(0)3943/659-100 29000 Chmelnyzky

Fax: 49(0)3943/659-109 Ukraine

E-mail: rectorat@hs-harz.de Tel./Fax (0382)71-80-00
Web: http://www.hz-harz.de/ E-mail: inter@miyer.km.ua

Webh: t>:"fwww fhhwer.km.ua./

J. yitalij Olujko
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