[orosip npo cniBpobiTHALTBO MiXX
Buworo LLIKonowo AamiHicTpauii B M. Benbcko-bsana, Pecny6nika MonbLua
Ta XMeNIbHULBbKVM YHIBEPCUTETOM YrpaB/iiHHA Ta npaBa, YKpaiHa

yKnafeHui

£/£> 2012 p.

Buwa Llkona ApamiHicTpauii B M. Benbcko-bsna, B 0c06i pekTopa npod. Becnasu
KoXXeHbOBCKOT, i XMeNnbHULBKWIA YHIBEPCUTET YNpas/iHHA Ta npasa, B 0CObI pekTopa npod.
Owmenbyyka Onera Mukonaniosmya, Hagani - CTOpoHW, YKnadatoTb [OroBip Mpo
CMiBPOGITHALTBO, MarOUM Ha MeTi BCTaHOB/IEHHSA B3aEMOBUTILHUX | TPUBIMX MAapPTHEPCbKUX

BiJHOCVH.
§1
CTOpOHM YyKNaaawTb Yrogy npo ChiBpOGITHULTBO, METOK SKOrO € MifBWLLIEHHS SKOCTI

HaBYaHHSA, PO3BUTOK HayKOBWX [OCNILXKeHb, BLOCKOHa/IEHHS METOIB HaBYaHHA, a TaKOX
CMpUsSHHA 6e3nocepefHiM HayKOBUM | KyNbTYPHUM KOHTaKTaM MiX BUK/Iagadamn Ta
cTyfeHTamu 3 IMonblii W YKpaTHu.
§2
CTOpOHM [OMOB/SKOTLCA MPO CMIBPOGITHALTBO Yy HAyKOBiW, HaBYa/IbHIN, OpraHisayiiHiin,
Ky/NbTYPHIl | BUXOBHIi cepi 3rigHO 3 BONOHCHKMM MPOLECOM, 3aCHOBaHWM Ha MPUHLMNax
€sponeicbkoi Cuctemn Keaniikayii, 3 ypaxyBaHHSIM NapTHepPCTBa Ta PiBHOMNPABHOCTI.
83
Cnisnpaus Mibx CTopoHamu 6yfe 3/iACHIOBATUCH:
1. Y ranysi HayKOBMX AOC/IKEHb:
opraHisauisf Ta KoopAuHaLis BUKOHaHHS HayKOBO-4O0CNIAHOT cniBnpadi;
BUKOHAHHS CMiIlbHUX HAYKOBO-A0CNIAHMX NPOEKTIB;
opraHisayis cnifibHUX HayKOBUX KOH(epeHLi, CUMNO3iyMiB i CeMiHapis;
- CMiNbHA y4acTb Y MiDKHaPOAHMX HAYKOBWX Mporpamax;
ny6nikawis pesynbTaTiB CrifibHUX HAYKOBUX POBIT y BUAaHHAX 060X CTOPIH;
opraHiszauif CTaxyBaHb, HaB4YaHb | KypciB MiABWLLEHHA KBasidikaLii HayKoBO-
nefarorivyHux npauisHNKIB 060x CTOpiH;
B3aEMHMIA 0OMIH HayKOBOK iH(opmauieto, nybnikauisMM Ta  AWOAKTUYHUMM

matepianamu (y ToMy 4mcii 06MiH MiXK 6i6nioTekamm 060X 3aKknafis);



N

. Y rajy3i HayKOBO-ANAAKTUYHOT 4ifIbHOCTI:
- 06MiH [OCBIZOM Y rasy3i OCBiTW i OCBITHIX Nporpam,;
- 06MIH BMKNaJaLbKM NepcoHaIoM 3 METOHO NPOBEAEHHS 3aHATb, NEKLiN;
BUKOHAHHA CNifIbHUX HaBYa/IbHUX MPOEKTIB;
06MiH CTyaeHTamu;
CMiNbHE ONpautoBaHHA HOBUX METOAIB HaBYaHHS;
06MiH MaTepianaMun Ta AMAAKTUYHOKO AOMOMOrOH0.
3. Y couianbHO-KYNbTYPHIil ranysi:
PO3BUTOK ifel TONEPaHTHOCTI Ta APYXXOKM MidXK Hapofamu;

opraHisauis cnifibHUX KyNbTYPHO-MAcoBMX 3aX0/iB, NPOEKTIB, BUCTaBOK, eKCMO3uLil;
BUKOHAHHA MPOEKTIB Y chepi Typusmy.
84

CTOpOHY 3a/IMLLAa0TL 3a COH60H NPaBo:
1. BucTtynatu 3 iHiuiaTMBaMu LIOAO OpraHisauii Ta BUKOHAHHS MPOEKTIB Y TPbOX Cciepax,
onucaHnx y § 3.
2. MpornoHyBaTy 3MiHWN Ta JONOBHEHHS [0 LbOro LOroBopy.
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CTOpOHU 3060B’A3YH0TLCS:
1. IHdopmyBaTM nNpo  AQiANbHICTL  KOXHOT 31 CTOpiH Yy ranyssax, nepegbavyeHmx
CNiBPOBITHALTBOM.
2. T1poBOAMTY B3aEMHI KOHCYNbTaLIT Mif Yac peanisalii NpoeKTiB.
3. IH(hopmyBaTV OAHe OAHOr0 MPO CKIaf Y4aCHWUKIB CMilbHUX NPOEKTIB.
4. IHthopmyBaTV MPO TPYAHOLLI Ta CifibHE BMPILIEHHS Npo6neM, sSiKi BUHMKAKOTL Mif 4ac
CniBpOGITHULTBA.

86
1. KoxkHa 3i CTOpiH 3060B’3Y€TbCA BUKOPUCTOBYBATM TEXHIYHI 3aC00M, AKI 3HaxX0aATbCA B 1T
PO3MOPSAMKEHHI, ANs peani3ayii CrisibHUX NPOEKTIB.
2. Peaynbtat CRifbHUX HayKOBUMX [OCNiMKeHb OyayTb npefcTaBneHi B nybnikawisx
HayKOBMX npauiBHMKiB 060X CTOpiH. CTOPOHM MatoTb PiBHI NpaBa 00 iHTeNeKTyasibHOT
BMacHOCTI, 3406yTOI B pe3ynbTaTi MpoBefeHUX AOCNipKeHb. BMKOpUCTaHHSA pe3ynbTaTiB
CMiNbHUX  JOCNIMKeHb BPerynbOBYBaTUMETHCA KOXHOrMO pasy OKpPemyvM  [OroBOpOM,
yKnageHnum CTopoHaMu repes no4aTKoM AOC/IIKEHb.
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1. Ocobnmei ymoBu peanisadii iHiLiaTvB, 34IMCHIOBAHMX Y paMKax CniBpo6ITHULTBA, 6yayTb
PO3rNAAATUCA LUNAXOM YKNaAEHHS feTa/lbHUX LOroBopiB MixX CTOpoHamu.
2. PiHaHCyBaHHA BCiX iHILiaTMB LOro Aorosopy 6yae BigbyBaTUCb 3rigHO 3 MPUHLMNAMM
B3aEMHOI y4acTi, 3 ypaxyBaHHSIM (DiHAHCOBUX MOX/MBOCTEN MNapTHEpiB, a TaKoXX (HOHAIB,
OTPMMaHUX KOXHO0 3i CTOPIH i3 30BHILLHIX JKepen.
3. MpoBeAeHHs CMiNbHMX IHILIaTUB, AKI BUMaratoTb (PIHAHCOBMX 3aTpart, 6yfe BperynboBaHo
OKPEMUM AOrOBOPOM, B IKOMY BM3HA4YaTUMETLCA (hiHAHCOBE 3060B’A3aHHSA KOXHOT 3i CTOPIH.
4. BWKOHaHHS OroBopy Bif0yBaTUMETLCS 3a B3aEMHOO 3rofot0 CTOpiH.

88
1. [Oorosip ykKnageHo B [ABOX PIBHO3HAYHWX MPUMIPHUKAX, YKPATHCbKOK Ta MOJbCbKOK
MOBaMu.
2. [loroBip yK1afaeTbCsi Ha HEBU3HAYEHWIA TEPMIH.
3. 3miHn porosopy OyayTb Yy3romkysatucb o6oma CTopoHamMu Yy (OpMi MUCbMOBOIO
pofatky, nignucaHoro CTopoHamu.
4. Lleir poroBip MoXe 6yTW po3ipBaHUM KOXHOHK 3i CTOpiH nicns TpuausTu OHIB nicns

MOBIZOM/IEHHS NPO HaMipW PO3ipBaHHS.

Lleii gorosip BCTynae B CUy 3 AaTu AOr0 YKNadaHHs.

PekTop

npod. BecnaBa KoxeHboBCKa

Appecun CTOpiH
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Umowa 0 wspdlpracy pomiydzy
Wyzsza Szkol”™ Administracji w Bielsku-Bialej, Rzeczpospolita Polska
a Chmielnickim Uniwersytetem Zarz”dzania i Prawa, Ukraina

zawarta w dniu
M, O6" 2012r.

Wyzsza Szkola Administracji w Bielsku Bialej reprezentowana przez Rektora
prof, dr hab. Wieslawy Korzeniowsk™ oraz Chmielnicki Uniwersytet Zarz"“dzania
i Prawa reprezentowany przez Rektora prof. Oleha Mikolajewycza Omelczuka, zwane dalej
Stronami, zawierajg, umow? o wspolpracy w celu nawi®zania wzajemnie korzystnych
stosunkdw partnerskich.
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Strony podejmg. wspolpracy w celu podniesienia jakosci edukacji, rozwoju badan naukowych,
doskonalenia metod ksztalcenia oraz wspierania bezposrednich kontaktdw naukowych
i kulturalnych pomiydzy wykladowcami i studentami z Polski i Ukrainy.

§2
Strony podejmg. wspdélpracy na plaszczyznie naukowej, dydaktycznej, organizacyjnej,
kulturalnej i wychowawczej zgodnie z wytycznymi procesu bolonskiego, opartego
na Europejskich Ramach Kwalifikacji, z uwzglydnieniem partnerstwa i réwnosci.

§3 |
Wspdlpraca miydzy Stronami bydzie realizowana:
1. w obszarze naukowo-badawczym poprzez:
- organizowanie i koordynowanie wspolpracy naukowo-badawczej,
- realizacjy wspélnych projektdw naukowo-badawczych,
- organizowanie wspolnych konferencji naukowych, sympozjow i seminariow,
- wspblne uczestnictwo w miydzynarodowych projektach naukowych,
- publikowanie wynikéw wspdlnych prac naukowych w publikacjach obu Stron,
- organizacjy stazy, szkolen i kurséw podwyzszenia kwalifikacji dla pracownikdéw naukowo-
dydaktycznych obu Stron,
- wymiany informacj” naukowq, publikacjami i materialami dydaktycznymi (w tym wymiany
miydzybiblioteczn” obu uczelni);



2. W obszarze dzialalnosci naukowo-dydaktycznej poprzez:

- wymian? doswiadczen w zakresie nauczania i programow nauczania,
- wymian? kadry dydaktycznej w celu prowadzenia zaj?c, wykladow,
- realizowanie wspolnych projektow dydaktycznych,

- wymian? studentow,

- wspolne opracowywanie nowych metod nauczania,

- wymian? materialow i pomocy dydaktycznych;

3. w obszarze spoleczno-kulturowym poprzez:
- rozwijanie idei tolerancji i przyjazni mi?dzy narodami,
- organizowanie wspolnych imprez kulturalnych, projektow, wystaw, ekspozycji,
- realizacj? projektow w zakresie turystyki.
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Strony zastrzegajqg. sobie prawo do:
1. wyst?powania z inicjatywami organizacji i realizacji projektow w ramach trzech obszarow
opisanych w § 3,
2. proponowania zmian i uzupelnien do niniejszej umowy.
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Strony zobowi”zujg_si? do:
1. informowania o dzialalnosci kazdej ze Stron w dziedzinach obj?tych wspolpractp
2. przeprowadzania wzajemnych konsultacji pod czas realizacji projektow,
3. wzajemnego informowania o skladzie osobowym wspolnie realizowanych projektow,
4. informowania o trudnosciach i wspolnego rozwigzywania problemow pojawiaj*cych si?
w trakcie wspolpracy.
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1. Kazda ze Stron zobowiqzuje si? do wykorzystania srodkow technicznych b?d”cych
w jej dyspozycji do realizacji wspolnych projektow.
2. Wyniki wspolnych badan naukowych b?dg" prezentowane w publikacjach autorstwa
pracownikow naukowych obu Stron. Strony maj™ rowne prawa do wlasnosci intelektualnej
powstalej w wyniku prowadzonych badan. Korzystanie z wynikow wspolnych badan b?dzie

regulowala kazdorazowo umowa zawarta przez strony przed przystgpieniem do badan.



87
1. Szczegolowe warunki realizacji przedsi®wzi*c podejmowanych w ramach wspolpracy b8§d"
regulowane w drodze umow szczegolowych zawieranych miedzy stronami.
2. Finansowanie wszystkich przedsi?wzic niniejszej umowy odbywac si<j b*dzie na zasadach
wzajemnego udzialu w oparciu o finansowe mozliwosci partnerow oraz fundusze
pozyskiwane przez kazdg. ze Stron ze zrédel zewn”trznych.
3. Podejmowanie wspolnych przedsi*wzi*c, o ile wymagajgq. one nakladéw finansowych
b~dzie regulowala umowa szczegblowa, w ktorej okreslone zostanie obcigzenie finansowe
kazdej ze stron.
3. Realizacja umowy odbywac si* bdzie za obopolnym porozumieniem stron.
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1. Umowa zostala sporzqdzona w dwoch jednobrzmi“cych egzemplarzach, w j*zyku
ukrainskim i polskim.
2. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.
3. Zmiany do umowy b*dg. uzgadniane przez obydwie Strony w formie pisemnego aneksu
podpisanego przez strony.

4. Niniejsza umowa moze byc rozwi*zana przez kazda ze Stron za uprzednim

prof. dr hab. Wieslawa Korzeniowska

Adresy Stron
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M. XMeNbHULbKUIA 43-300 Bielsko-Biala

Ykpaina 29000 Rzeczpospolita Polska
Ten./pakc: 380 (382) 71-80-80 tel. 48 (33) 810 01 89
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