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ЗВІТ 

про роботу методичної ради Хмельницького університету управління та 

права імені Леоніда Юзькова за 2024–2025 навчальний рік 

 
У 2024–2025 навчальному році відбулося вісім засідань методичної ради, на 

яких увага була сконцентрована перш за все на питаннях погодження і 

рекомендації до затвердження освітніх програм і навчальних планів (а також змін 

до них), кандидатур гарантів освітніх програм, підручників і навчальних 

посібників, підготовлених до видання науково-педагогічними працівниками 

університету, програм підвищення кваліфікації, локальних нормативно-правових 

актів університету. 

Так, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України «Про внесення 

змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка 

здобувачів вищої та фахової передвищої освіти» від 30 серпня 2024 року № 1021, 

Постанови Кабінету Міністрів «Про затвердження Порядку проведення базової 

загальновійськової підготовки громадян України, які здобувають вищу освіту, та 

поліцейських» від 21 червня 2024 року № 734 розглянуті питання про погодження 

та рекомендацію до затвердження змін до освітньо-професійних програм 

підготовки фахівців першого рівня вищої освіти та відповідних навчальних планів 

за денною формою здобуття освіти для вступників 2024 року і для вступників 2025 

року і наступних років. 

Традиційно на засіданнях методичної ради розглядалися питання про 

погодження і рекомендацію до затвердження робочих програм та погодження 

навчально-методичних матеріалів з навчальних дисциплін, передбачених 

навчальними планами. Окреме питання було присвячене рекомендації до 

затвердження робочої програми навчальної дисципліни «Теоретична підготовка 

базової загальновійськової підготовки» для підготовки на першому (освітньому) 

рівні здобувачів вищої освіти ступеня бакалавра. 

Упродовж навчального року було погоджено та рекомендовано до 

затвердження освітньо-професійну програму «Бакалавр маркетингу», а також 



зміни до освітньо-професійних програм «Доктор філософії з фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку», «Магістр правоохоронної діяльності», 

«Магістр права», «Бакалавр соціального забезпечення», «Бакалавр права». На 

засіданнях методичної ради відбувалося погодження та рекомендація до 

затвердження кандидатур гарантів освітніх програм «Бакалавр маркетингу», 

«Магістр правоохоронної діяльності», «Магістр фінансів, банківської справи та 

страхування», «Доктор філософії з фінансів, банківської справи та страхування». 

Відповідно до Положення про освітні програми підготовки здобувачів вищої 

освіти у Хмельницькому університеті управління та права імені Леоніда Юзькова 

у 2025 році започатковане обговорення на засіданнях методичної ради результатів 

внутрішніх експертиз освітніх програм. 

Упродовж 2024–2025 навчального року були погоджені і рекомендовані до 

затвердження: 1) навчальний посібник «Філософія науки» з навчальної дисципліни 

«Філософія науки» (автори – проф. О.М. Омельчук, проф. В.М. Вовк); 2) 

підручник «Цивільне (національне, міжнародне, зарубіжне, порівняльне) право. 

Частина перша» з навчальних дисциплін «Цивільне право», «Міжнародне 

приватне право» (автор – проф. В.М. Чернега); 3) підручник «Трудове 

(національне, міжнародне, зарубіжне, порівняльне) право та правові форми 

врегулювання трудових спорів» з навчальної дисципліни «Трудове право» (автор – 

проф. В.М. Чернега); 4) навчально-методичний посібник «Мистецтво розв’язання 

та вирішення конфліктів як шлях до успіху» з навчальної дисципліни 

«Конфліктологія» (авторка – старша викладачка О.І. Школьник); 5) «Англо-

український глосарій військової термінології» (автори – проф. О.О. Нагорна, доц. 

Я.В. Нагорний). 

З огляду на те, що значна частина методичної роботи пов’язана із 

забезпеченням належного рівня підвищення кваліфікації і перепідготовки фахівців 

(у т. ч. НПП університету), упродовж 2024–2025 навчального року методичною 

радою було погоджено та рекомендовано до затвердження: 1) Професійну 

програму підвищення кваліфікації працівників закладів вищої освіти «Нові 

правила українського правопису»; 2) Професійну програму підвищення 

кваліфікації державних службовців та посадових осіб органів місцевого 



самоврядування з питань комунікації з громадянами; 3) Професійну програму 

підготовки осіб, які мають намір здійснювати діяльність арбітражного керуючого; 

4) Навчальний план проведення курсів з отримання знань у сфері примусового 

виконання судових рішень і рішень інших органів на 2025 рік. 

Зазвичай дискусійними були питання, що стосувались погодження та 

рекомендації до затвердження локальних нормативно-правових актів університету. 

Зокрема, у 2025 році було ухвалене рішення щодо погодження і рекомендації до 

затвердження Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора 

філософії та наукового ступеня доктора наук в Хмельницькому університеті 

управління та права імені Леоніда Юзькова. 

Традиційними були питання, пов’язані з обговоренням результатів 

опитування здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних працівників, 

роботодавців та інших стейкхолдерів. Зокрема, у 2024–2025 навчальному році 

обговорювалися результати: опитування здобувачів вищої освіти першого року 

навчання щодо адаптації в університеті; діагностики рівня соціально-

психологічної адаптації здобувачів вищої освіти. 

Також методична рада розглянула на своєму засіданні та ініціювала 

обговорення на рівні кафедр результатів складання ЄДКІ за спеціальностями 081 

Право та 281 Публічне управління та адміністрування. Окрема увага у поточному 

навчальному році зверталася на потребу посиленого формування у студентів 

когнітивних рівнів «Застосування» та «Аналіз»/»Синтез»/»Оцінка». 

На засіданнях методичної ради дістали схвалення ініціативи кафедр щодо 

підвищення ефективності профорієнтаційної роботи. Так, у червні 2025 року була 

погоджена і рекомендована до затвердження Програма літньої бізнес-школи 

«SmartUp Summer Camp» для учнів 9–10 класів закладів загальної середньої освіти. 

Таким чином, на засіданнях методичної ради планомірно порушуються і 

різнобічно розглядаються питання, пов’язані з організацією методичної роботи на 

різних рівнях. Формат дискусії дозволяє з’ясувати проблемні моменти, порівняти 

різні точки зору на проблему та окреслити оптимальні шляхи її розв’язання. 

 

Голова методичної ради     Ірина КОВТУН 


