
Вибіркові навчальні дисципліни підготовки бакалаврів студентів 1,2,3 курсу 2023-2024 н.р. – для вивчення на 2,3,4 курсах 

2024-2025 н.р.: 

Підготовка бакалаврів за спеціальністю 281 Публічне управління та адміністрування 

1 курс 2 семестр 2023-2024 н.р. 

на 3,4 семест 2024-2025 н.р. 

2 курс 4 семестр 2023-2024 н.р. 

на 5,6 семест 2024-2025 н.р. 

3 курс 6 семестр 2023-2024 н.р. 

на 7,8 семест 2024-2025 н.р. 
У третьому семестрі запропоновано обрати 

1 освітню компоненту з переліку: 

1. Міжнародні економічні відносини 

2. Політико-правові основи функціонування 

ЄС 

3. Муніципальне право 

4. Бенчмаркетинг в публічному управлінні 

5. Соціальне партнерство 

 

У четвертому семестрі запропоновано 

обрати 1 освітню компоненту з переліку: 

1. Цифрова економіка 

2. Інтернет-технології в публічному 

управлінні та адмініструванні 

3. Робота з відкритими даними 

4. Інформаційна безпека 

У п’ятому  семестрі запропоновано обрати 1 

освітню компоненту з переліку: 

1. Розміщення продуктивних сил 

2. Регіональна економіка 

3. Соціальна політика в Україні 

4. Соціальна економіка 

5. Макрофінансовий аналіз 

 

У шостому семестрі запропоновано обрати 

4 освітніх компоненти з переліку: 

1. Гендерна рівність і недискримінації 

2. Етика публічного службовця 

3. Управління персоналом 

4. Управлінський облік в бюджетних 

установах 

5. Внутрішній аудит бюджетних установ 

6. Облік у бюджетних установах 

7. Фінансовий аудит 

8. Адміністративне судочинство 

9. Адміністративне процесуальне право 

10. Муніципальний маркетинг 

11. Менеджмент соціальної роботи 

12. Людський розвиток 

У сьомому семестрі запропоновано обрати 4 

освітню компоненту з переліку: 

1. Інформаційна політика в Україні 

2. Політика європейської інтеграції 

3. Конфліктологія 

4. Соціальна психологія 

5. Екологічний менеджмент 

6. Екологічний аудит 

7. Місцеві фінанси 

8. Публічні послуги 

 

У восьмому семестрі запропоновано обрати 

2 освітніх компонента з переліку: 

1. Зв'язки з громадськістю 

2. Суспільні комунікації 

3. Управління змінами 

4. Управління якістю 

 


